RODOWA STRATEGIA SPOINGSCI ) KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAt LUDZKI E WOJEWODZTWO A ROPISKI

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Ja tez moge — podnoszenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych uczniéw szkot

terenu powiatu Sepolenskiego”
wspolfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego,

Priorytet I X Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach,
Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego,
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w ramach projektu ,Ja tez moge -
podnoszenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych ucznidw szkét terenu powiatu
sepolenskiego” realizowanego przez Stowarzyszenie NASZA KRAINA, ul. Jeziorna 6, 89-400
Sepdlno Krajenskie.
Projekt dotowany jest ze $rodkéw UE, Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Priorytetu IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego,
Okres realizacji projektu: 01.04.2013 r. — 30.09.2013 r.

Dziatania realizowane bedg zgodnie z zasadami opisanymi w § 6 w powiecie sepolenskim.

§2
SLOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

Beneficjent/Realizator Projektu/ Wnioskodawca — Stowarzyszenie NASZA KRAINA
Instytucja Posredniczaca — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Beneficjent Ostateczny(BO)/ Uczestnik/ Czlonek grupy docelowej — zakwalifikowany
zgodnie z zasadami okre$lonymi w niniejszym regulaminie uczen\uczennica szkoty zawodowej
z terenu powiatu sepolenskiego, mieszkajgcy na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego
bezposrednio korzystajacy z wdrazanej pomocy

Przedsiebiorca — przedsiebiorca, u ktérego odbedzie sie staz

UE — Unia Europejska

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt — ,Budujemy podstawy ekonomii spotecznej”

PO KL 2007 — 2013 - Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 — 2013

Strona internetowa Wnioskodawcy: www.naszakrajna.pl

Biuro Projektu: Stowarzyszenie NASZA KRAINA, ul. Jeziorna 6, 89-400 Sepdlno Krajenskie

§3
CEL I ZALOZENIA PROJEKTU
Celem projektu ,Ja tez moge — podnoszenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych
ucznidbw szkot terenu powiatu Sepolenskiego” jest zwiekszenie poziomu ksztatcenia
zawodowego szkot powiatu sepoleniskiego, podniesie ich atrakcyjnos$¢ i przyczyni sie do
zawigzania wspotpracy miedzy pracodawcami i szkotami.
Cele projektu osiggniete zostang poprzez opracowanie szesciu programéw stazy, opracowanie
40 Indywidualnych Planéw Dziatania dla Beneficjentéw Ostatecznych oraz odbycie 40 stazy
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przez uczennice i ucznidw szkdt: Zespdt Szkdt Ponadgimnazjalnych w Sepdinie Krajenskim;
Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Sypniewie; Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Wiecborku w zawodach: mechanik, technik drogownictwa, kelner, kucharz,
recepcjonista, menager, pracownik administracyjno-biurowy, informatyk w okresie
wakacyjnym. Skonstruowana w projekcie oferta ma takze przyczyni¢ sie do zwiekszenia
konkurencyjnosci oraz atrakcyjnosci Beneficjentéw Ostatecznych na rynku pracy.

§4
ZAKRES WSPARCIA
Projekt, o ktérym mowa w § 1 , pkt 1 obejmuje wsparcie w postaci opracowania Indywidualnego
Planu Dziaftania dla kazdego Beneficjenta Ostatecznego, ptatny miesieczny staz w firmie w okresie
wakacyjnym, zwrot kosztéw dojazdu na staz.

§5
ORGANIZACIA WSPARCIA

1. Beneficjenci Ostateczni do projektu zostang zakwalifikowani na podstawie zasad zawartych w
niniejszym regulaminie oraz formularzy rekrutacyjnych, ktérych wzér znajduje sie w zat. 1.

2. Projekt przewiduje konsultacje Beneficjenta Ostatecznego z doradcg zawodowym w wyniku
ktérego, powstanie Indywidualny Plan Dziatania.

3. Projekt przewiduje ptatny miesieczny staz w okresie wakacyjnym dla 40 uczestnikéw (20
kobiet i 20 mezczyzn). Zasady odbycia stazu uregulowane zostang umowg miedzy
Beneficjentem Ostatecznym, Przedsiebiorcg oraz Realizatorem Projektu.

4. Projekt przewiduje zwrot kosztéw dojazdu do miejsca odbywania stazu w maksymalnej kwocie
100 zt.

5. Projekt przewiduje zakup ubran roboczych dla Beneficjentow Ostatecznych.

6. Beneficjent Ostateczny przed odbyciem stazu zostanie skierowany na badania lekarskie i
przeszkolony z zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

7. Kazdy uczestnik\uczestniczka stazu objety/a zostanie polisg ubezpieczeniowa.

8. Udziat uczestnikow/uczestniczek w szkleniach BHP, rozmowie z doradcg zawodowym,
badaniach lekarskich jest obowigzkowy.

§6
BENEFICIJENCI OSTATECZNI (BO)

1. W projekcie uczestniczy¢é mogg uczniowie i uczennice Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w
Sepodlnie Krajenskim; Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Sypniewie; Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wiecborku, za wyjatkiem uczniéw ostatniej klasy,
zgtaszajace chec wziecia udziatu w projekcie.

2. W przypadku wiekszej niz 40 (20 kobiet 20 mezczyzn) liczby chetnych o zakwalifikowaniu sie
do projektu zadecyduje profil klasy do jakiej uczeszcza kandydat/kandydatka. Preferowani
bedg uczniowie/uczennice: Technikum Informatycznego, Technikum Ekonomicznego,
Technikum Mechanicznego, Technikum Drogowego, Technikum Zywienia, Technikum
Hotelarskiego oraz Zasadniczej Szkoty Zawodowej w zawodzie kucharz.

3. Podczas rekrutacji decydowac bedzie takze: gotowos¢ do odbycia stazu w zawodzie innym niz
obecnie zdobywany, gotowos¢ do odbycia stazu poza miejscem zamieszkania.

4. Kolejnym kryterium bedg kwalifikacje kandydata oceniane na podstawie formularza
rekrutacyjnego oraz wyzsza Srednia ocen kandydata/kandydatki na potrocze w roku szkolnym
2012/2013.

5. Po procesie rekrutacji utworzona zostanie lista projektowa. Osoby z najwyzszg liczbg punktéw
zostang zakwalifikowane do projektu, a pozostate osoby zapisane zostang na liste rezerwowa.
Wzor listy rankingowej i rezerwowej oraz Karta oceny formularza znajduje sie odpowiednio w
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zatgczniku nr 2 i 3. Kandydaci/kandydatki o wynikach rekrutacji zostang powiadomieni. Od
wynikdw rekrutacji nie przystuguje odwotanie.
Dodatkowo oprocz kryteridow z § 6 pkt 1-4 Beneficjent Ostateczny musi spetnia¢ nastepujgce
warunki:
»  Wypetni¢ ,Deklaracje uczestnictwa w projekcie”,
=  Wypetni¢ ,Oswiadczenie Beneficjenta Ostatecznego”, gdzie wyrazi zgode na
przetwarzanie danych osobowych i zaakceptuje niniejszy regulamin,

§7

UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO
Beneficjent Ostateczny uprawniony jest do nieodptatnego udziatu w projekcie ,Ja tez moge —
podnoszenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych ucznibw szkdt terenu powiatu
Sepolenskiego”.
Beneficjent zobowigzany jest do potwierdzania wiasnorecznym podpisem uczestnictwa w
szkoleniach, rozmowach z doradcg, odbioru materiatdw, ubrafn roboczych oraz innych
zwigzanych z udziatem w projekcie.
W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie Realizator moze
obcigzy¢ Beneficjenta Ostatecznego catoscig kosztdw jego uczestnictwa w Projekcie za okres
do ztozenia przez Beneficjenta Ostatecznego oSwiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie.
Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany ze $rodkéw publicznych, w
zwigzku z czym na Realizatorze Projektu spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci o ich
prawidtowe i zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.

§8

ZASADY REZYGNACIJI Z UDZIALU W PROJEKCIE
Beneficjent zastrzega sobie prawo skreSlenia Beneficjenta Ostatecznego z listy uczestnikow
projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.
W celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzern losowych, przewiduje sie
utworzenie listy rezerwowej uczestnikdw.
W przypadku rezygnacji lub skreSlenia Beneficjenta Ostatecznego z listy oséb
zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

89
OCENA SZKOLEN
Realizacja projektu bedzie poddawana ewaluacji i biezacej ocenie skutecznosci dziatan
podjetych w ramach projektu. Beneficjent Ostateczny ma obowigzek poddac sie ocenie
kazdorazowo na prosbe Realizatora Projektu.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE
Projekt finansowany jest z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Beneficjent Ostateczny nie pokrywa zadnych kosztow
zwigzanych z udziatem w projekcie poza sytuacjg opisang w par § 7 pkt 3.
Realizator Projektu zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badz
wprowadzenia dodatkowych postanowien bez podania przyczyn. Regulamin z wprowadzonymi
zmianami dostepny bedzie w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Realizatora
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Projektu. Uczestnik jest zobowigzany do Sledzenia zmian w Regulaminie i przestrzegania
zawartych w nim postanowien.

Przetwarzanie danych osobowych Uczestnikdbw Konkursu nastepuje zgodnie z ustawg o
ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.). Podanie
danych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu w Projekcie. Osobom biorgcym
udziat w projekcie przystuguje prawo dostepu do ich danych oraz prawo ich poprawiania.
Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do stosowania niniejszego regulaminu i ztozenia na
te okoliczno$¢ stosownego oswiadczenia, o ktérym mowa w § 6 pkt 6. Brak aktywnego
uczestnictwa w projekcie bedzie podstawg do skreSlenia z listy uczestnikow zgodnie
Z postanowieniami § 8.

Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sg przez Koordynatora projektu
Ja tez moge — podnoszenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych ucznidéw szkét terenu
powiatu Sepolenskiego”.



