GRANTY - EFS

CEL | Zwiekszenie atrakcyjnosci lokalnego rynku pracy

CEL Il Rozwdj lokalnych inicjatyw na rzecz budowania kapitatu spotecznego

CELE SZCZEGOLOWE: Rozwdj przedsiebiorczosci oraz wzrost aktywnoéci zawodowej i spotecznej

mieszkancéw obszaru

Pobudzenie aktywnosci spotecznej mieszkancow

PRZEDSIEWZIECIA: Aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru

Obszar LGD NASZA KRAJNA aktywny kulturalnie i spotecznie

realizacji zaplanowanych dziatan (0
lub 5 pkt.)

planowanych wydatkéw w budzecie
projektu:

— czy wynikajg one bezposrednio
z opisanych dziatan oraz
przyczyniajg sie do osiggniecia
produktow i rezultatow

Lp. | Nazwa kryterium Opis kryterium Zrédto weryfikacji
1. | Termin realizacji operacji (0 lub 5 Preferowane bedg operacje z krétkim Whniosek o przyznanie
pkt.) terminem realizacji: pomocy wraz z
zatacznikami
0 pkt. — termin realizacji operacji
powyzej 12 miesiecy
5 pkt. — termin realizacji operacji nie
przekracza 12 miesiecy
Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady Decyzyjnej przyznania mniejszej
ilosci punktéw niz maksymalna.
2. | Sektor z jakiego pochodzi 0 pkt. — wnioskodawca pochodzi z Whiosek o przyznanie
whnioskodaweca (0 lub 5 pkt.) sektora finanséw publicznych pomocy wraz z
zatgcznikami
5 pkt. — wnioskodawca nie pochodzi z
sektora finanséw publicznych
Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady Decyzyjnej przyznania mniejszej
ilosci punktéw niz maksymalna.
3. | Budzet - niezbednos¢ wydatkéw do | Ocenie podlega niezbednos¢ Kryterium

weryfikowane na
podstawie tresci
whiosku o
dofinansowanie




projektu,

— czy nie ujeto wydatkow, ktére
wykazano jako potencjat
whnioskodawcy (chyba ze
stanowig wktad wtasny),

— czy sg adekwatne do zakresu
i specyfiki projektu, czasu jego
realizacji,

— czy sg zgodne ze stawkami
rynkowymi,

— czy sg zgodne z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020,

— czy sg zgodne z zapisami
ogtoszenia o naborze.

Wszystkie wskazane powyzej kwestie
oceniane sg tgcznie. Wnioskowi
przyznane zostanie O jesli niespetniony
zostanie chocby jeden warunek lub 5
pkt. przy spetnieniu wszystkich
warunkow.

Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady Decyzyjnej przyznania mniejszej

ilosci punktéw niz maksymalna.

Doswiadczenie w realizacji
przedsiewziec¢ na obszarze LSR (0
lub 4 lub 6 lub 10 pkt.)

Preferuje sie wnioskodawcow
posiadajgcych doswiadczenie w
realizacji zadarn o podobnym
charakterze na obszarze LSR lub takich,
ktorzy realizowali projekty w ciggu
ostatnich 3 lat o podobnym
charakterze na obszarze LSR.

Kryterium
weryfikowane na
podstawie tresci
whiosku o
dofinansowanie wraz
zatgcznikami (jesli
dotyczy).




W sytuacji, gdy wnioskodawca wykaze
min. 3 letnie ciggte doswiadczenie w
realizacji zadan o podobnym
charakterze na obszarze LSR lub
wykaze, ze zrealizowat min. 3 projekty
w ciggu ostatnich 3 lat o podobnym
charakterze na obszarze LSR
przyznanych zostanie za spetnienie
kryterium 10 punktéw.

W sytuacji, gdy wnioskodawca wykaze
min. 2 letnie, a nie wieksze niz 3 letnie
ciggte doswiadczenie w realizacji zadan
o podobnym charakterze na obszarze
LSR lub wykaze, ze zrealizowat min. 2
projekty, a nie wiecej niz 2 w ciggu
ostatnich 3 lat o podobnym
charakterze na obszarze LSR
przyznanych zostanie za spetnienie
kryterium 6 punktéw.

W sytuacji, gdy wnioskodawca wykaze
min. roczne, a nie wieksze niz 2 letnie
ciggte doswiadczenie w realizacji zadan
o podobnym charakterze na obszarze
LSR lub wykaze, ze zrealizowat min. 1
projekt, a nie wiecej niz 2 w ciggu
ostatnich 3 lat o podobnym
charakterze na obszarze LSR
przyznanych zostanie za spetnienie
kryterium 4 punkty.

LGD zastrzega sobie
mozliwosé zbadania
doswiadczenia
whnioskodawcy przed
podpisaniem umowy o
dofinansowanie na
podstawie dokumentéw
potwierdzajgcych
doswiadczenie, do
przekazania ktérych
zobowigzuje sie
wnioskodawca w
wyznaczonych przez
LGD terminie, ale nie
krétszym niz 3 dni
robocze.

Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady Decyzyjnej przyznania mniejszej

ilosci punktéw niz maksymalna.

Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej w ramach
aktywizacji spoteczno-
zatrudnieniowe;j (jesli dotyczy) ( o
lub 5 pkt.)

Preferowane bedg projekty o wyzszym
wskazniku efektywnosci
zatrudnieniowej tj. odsetku oséb
pracujacych po opuszczeniu programu

Kryterium dotyczy wytgcznie
projektéw w ramach przedsiewziecia 2

5 pkt — zaktadany minimalny poziom

Kryterium
weryfikowane na
podstawie tresci
whiosku o
dofinansowanie wraz z
zatgcznikami (jesli
dotyczy)




efektywnosci zatrudnieniowej wynosi
35% uczestnikow projektu (oséb
zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym), ktérzy
skorzystali z ustug aktywnej integracji o
charakterze zawodowym. (jesli
dotyczy).

Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady Decyzyjnej przyznania mniejszej

ilosci punktéw niz maksymalna.

Wskaznik efektywnosci spotecznej

(o lub 5 pkt.)

Preferowane bedg projekty o wyzszym
wskazniku aktywizacji spotecznej.

Liczba osdb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, ktorzy
dokonali postepu w procesie
aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej
i zmniejszenia dystansu do
zatrudnienia lub podjeli dalszg
aktywizacje spoteczng w formach
przewidzianych dla wskaznika
aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej.

5 pkt -zaktadany minimalny poziom
efektywnosci spotecznej wynosi 75%
uczestnikéw projektu (oséb
zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym), ktorzy
skorzystali z ustug aktywnej integracji o
charakterze spotecznym lub
edukacyjnym, lub zdrowotnym.

Kryterium
weryfikowane na
podstawie tresci
whniosku o
dofinansowanie wraz z
zatgcznikami (jesli
dotyczy)

Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady Decyzyjnej przyznania mniejszej

ilosci punktow niz maksymalna.

Doradztwo biura LGD (O lub 3 lub 5
pkt.)

Preferowani bedg wnioskodawcy
korzystajacy z doradztwa
zapewnianego przez LGD w zakresie
przygotowania wniosku.

0 pkt. — wnioskodawca nie korzystat z
doradztwa/szkolen LGD na etapie
przygotowywania wniosku

3 pkt. — wnioskodawca korzystat z

Dokumenty LGD (karta
doradztwa, wydruki e-
mail, listy obecnosci ze
szkolen, spotkan
informacyjnych)




doradztwa lub szkolen LGD na etapie
przygotowywania wniosku

5 pkt. — wnioskodawca korzystat z
doradztwa i szkolent LGD na etapie
przygotowywania wniosku

ilosci punktéw niz maksymalna.

Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady Decyzyjnej przyznania mniejszej

8. | Komplementarnos$é z dziataniami
osi 7 RPO WK-P (0 lub 5 pkt.)

Preferuje sie projekty powigzane z
dziataniami wynikajacymi z
Gminnego/Lokalnego Programu
Rewitalizacji finansowanego z EFRR w
ramach osi 7 RPO WK-P.

Ocenie podlega czy projekt wykazuje
powigzania dziatan miekkich
planowanych w ramach osi 11 EFS z
dziataniami z Gminnego/Lokalnego
Programu Rewitalizacji w co najmniej
jednym z aspektow: spotecznym,
gospodarczym, fizycznym.

10 pkt. — projekt komplementarny

0 pkt. — projekt niekomplementarny

Kryterium
weryfikowane na
podstawie ztozonej
dokumentacji .

Maksymalna liczba punktéw: 50

Wymagana minimalna liczba punktéw - 20




