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mieszkancOw obszaru

PRZEDSIEWZIECIE Przedsigbiorcza NASZA KRAJNA

minimalnego, w przypadku pracy
na cze$¢ etatu, wynagrodzenie za
pracc zgodnie z ustawa o
minimalnym  wynagrodzeniu za
pracg  obowigzujace w  dniu
ogloszenia naboru  wnioskow),
zatrudniani w niepewnych
warunkach (umowa zlecenie,
umowa o dzielo, umowy na czas
okre$lony), 0soby niepetnosprawne,

5 pkt. - deklaracja zatrudnienia 0sob z
grupy o0sob defaworyzowanych

Lp. | Nazwa kryterium. W polu Opis kryterium Zrodto weryfikacji
wskazywana jest minimalna i
maksymalna warto$¢ punktow w
ramach danego kryterium
przyznawana zgodnie z zapisami w
opisie.
1. | Doswiadczenie wnioskodawcy (0 — | Kryterium preferuje przedsiebiorcow | KRS/CEIDG
5 pkt.) posiadajacych ~ do$wiadczenie  w
ciaglym prowadzeniu (wylaczajac
okresy zawieszenia) aktualnej
pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej. W przypadku spotek
cywilnych co najmniej jeden ze
wspolnikow spetnia warunek wskazany
ponizej.
Na dzien zlozenia wniosku:
0 pkt. — wnioskodawca prowadzi
pozarolniczg dziatalno§¢ gospodarcza
krocej niz 2 lata,
3 pkt. — wnioskodawca prowadzi
pozarolniczg dziatalno§¢ gospodarcza
co najmniej 2 lata do 5 lat wiacznie.
5 pkt. — wnioskodawca prowadzi
pozarolnicza dziatalno§¢ gospodarcza
powyzej 5 lat
2. | Operacja realizowana przez | Preferuje zatrudnianie przez | Oswiadczenie
wnioskodawce deklarujacego | przedsigbiorcow osoby z grupy osob | wnioskodawcy dot.
zatrudnienie osoby/oséb z grupy | defaworyzowanych do konca okresu | deklaracji ~zatrudnienia
0s0b defaworyzowanych ujetych w | trwatosci projektu. 0soby/oséb  z  grupy
LSR (bezrobotni, nisko oplacani Ny | osob
pracownicy (otrzymujacy | O Pkt. — brak deklaracji zatrudnienia | gefaworyzowanych.
minimalne ~ lub  nizsze  od | 030b Z grupy osob defaworyzowanych




osoby do 30 roku zycia, osoby w
wieku 50+) — 0-5 pkt

Liczba utworzonych miejsc pracy
(0—10 pkt.)

Oceniana jest korzy$¢ ekonomiczna
operacji dla obszaru LGD pod katem
tworzenia nowych miejsc pracy.

Preferowane beda operacje realizowane
przez wnioskodawcow planujacych
utworzenie wiecej niz jednego miejsca
pracy w pelnym wymiarze czasu pracy
w przeliczeniu na etaty $rednioroczne i
utrzymania tego poziomu zatrudnienia
przez okres trwatosci projektu.

0 pkt. — 1 etat

5 pkt. — powyzej 1 do 2 etatéw
wlacznie

10 pkt. — powyzej 2 etatow

Whniosek 0 przyznanie
pomocy wraz
zatacznikami

Operacja znajduje sie¢ na liscie
operacji szczegodlnie preferowanych
zawartej w Lokalnej Strategii
Rozwoju — rozdziat 5.4 s. 53 (0 -5

pkt.)

Oceniana jest korzys¢ wyplywajaca dla
regionu w zwigzku z faktem, iz
operacja znajduje si¢ na liscie operacji
szczegolnie preferowanych zawartej w
Lokalnej Strategii Rozwoju:

0 pkt. — operacja nie znajduje si¢ na
liscie operacji szczegOlnie
preferowanych zawartej w Lokalnej
Strategii Rozwoju

5 pkt. — operacja znajduje si¢ na liscie
operacji szczegblnie preferowanych
zawartej w Lokalnej Strategii Rozwoju

Whniosek 0 przyznanie
pomocy wraz z
zatgcznikami

Operacja ma charakter innowacyjny
(0 -5 pkt.)

(Przez innowacyjnosé rozumie sig
wdrozenie na obszarze LSR nowego
lub  znaczgco  udoskonalonego
produktu, ustugi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych  lokalnych  zasobow
przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych)

Preferowane beda te operacje, ktore
beda mialy innowacyjny charakter —
dzigki czemu beda odpowiadaly na
potrzeby  poszukiwania  nowych,
skuteczniejszych rozwigzan w rozwoju
lokalnym.

0 pkt. — operacja nie jest innowacyjna

5 pkt. — operacja jest innowacyjna

Whniosek 0 przyznanie

pomocy wraz z
zalgcznikami. Na
whnioskodawcy
spoczywa  obowigzek
dowiedzenia, ze
operacja spetnia kryteria
innowacyjnosci
wskazane w  LSR.
Zrodtem weryfikacji
bedzie wiedza 0
lokalnych
uwarunkowaniach
cztonkow Rady
Decyzyjnej

Koniecznym begdzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady decyzyjnej przyznanej liczby punktow
dla kryterium 5. Innowacyjny charakter operacji. Ocena innowacyjnosci jest oceng subiektywna cztonka Rady




Decyzyjnej.

6.

Gotowos¢ operacji do realizacji (0 —
5 pkt.)

Preferowane beda te operacje, ktore
bedg mialty udokumentowana gotowos¢
operacji do realizacji (uzyskana zostala
decyzja 0 pozwoleniu na
budowe/dokonano zgloszenia zamiaru
wykonywania budowy lub robot
budowlanych niewymagajacych
pozwolenia na budowe lub uzyskano
inne pozwolenia, dokonano innych
zgloszen niezbednych do realizacji
danego typu operacji).

0 pkt. — operacja nie jest gotowa do
realizacji

5 pkt. — operacja gotowa do realizacji

Whniosek 0 przyznanie

pomocy wraz z
zalacznikami,
oswiadczenie
wnioskodawcy, ze

operacja jest gotowa do
realizacji, w tym ,ze
uzyskano oraz
zalaczono do wniosku
wszystkie
decyzje/pozwolenia

wymagane  przepisami
prawa niezbedne do
rozpoczecia  realizacji
operacji W przypadku
operacji nie
wymagajacych W/W
dokumentow podstawa
weryfikacji bedzie
oswiadczenie

beneficjenta.:

Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady decyzyjnej przyznanej liczby punktow
dla kryterium 6. Gotowos$¢ operacji do realizacji

7.

Czas realizacji operacji (0 — 5. pkt.)

Preferowane begda operacje z krotkim
czasem realizacji. Jako poczatek
realizacji  operacji  uznaje si¢
szacunkowy  miesigc  podpisania
umowy (zakonczenie naboru plus 6 m-
cy), za zakonczenie realizacji operacji
uznaje si¢ przewidywany termin
ztozenia wniosku o ptatnos¢ koncowa
wskazany we wniosku 0 przyznanie
pomocy:

0 pkt. — czas realizacji operacji
powyzej 6 miesiecy

3 pkt. — czas realizacji operacji
powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy

5 pkt. — czas realizacji operacji nie
przekracza 3 miesigcy

Whniosek 0 przyznanie
pomocy wraz z
zalgcznikami

Whioskowana kwota refundacji (0 —
10 pkt.)

Preferowane beda wnioski, ktorych
wnioskowana kwota refundacji nie
przekracza:

0 pkt. — wnioskowana kwota refundacji
przekracza 200 tys. z

5 pkt. — wnioskowana kwota refundacji
zawiera si¢ w kwocie 0od 150 tys. zt do

Whiosek o przyznanie
pomocy




200 tys. zt

10 pkt. — wnioskowana kwota dotacji
ponizej 150 tys. zt

Budzet operacji (0 — 5 pkt.)

Preferowane beda wnioski, ktorych

koszty g uzasadnione i
udokumentowane:
0 pkt. — zaplanowana wysokos¢

kosztow nie jest uzasadniona we
wniosku 0 przyznanie pomocy z
zatacznikami i ich wysoko$¢ nie jest
udokumentowana  (brak ofert
dokumentujacych przyjety poziom cen
oraz uzasadnienia zakupow  we
wniosku 0 przyznanie pomocy z
zatgcznikami)

2 pkt. — zaplanowana wysokos¢
kosztow jest uzasadniona we wniosku
0 przyznanie pomocy z zatacznikami i
ich wysoko$¢ jest udokumentowana co
najmniej 1 oferta dla kazdej pozycji
zestawienia rzeczowo finansowego
(dostarczone oferty muszg umozliwiaé
jednoznaczng identyfikacj¢ pozycji
zestawienia rzeczowo- finansowego,
ktérej dotycza wraz z jej wycena;
powyzszy warunek dotyczy roéwniez
ofert wspolnych dla kilku pozycji
zestawienia rzeczowo- finansowego)

5 pkt. —  zaplanowana wysoko$¢
kosztow jest uzasadniona we wniosku
0 przyznanie pomocy z zatacznikami i
ich wysoko$¢ jest udokumentowana co
najmniej 3 ofertami dla kazdej pozycji
zestawienia rzeczowo finansowego
(dostarczone oferty muszg umozliwia¢
jednoznaczng identyfikacje pozycji
zestawienia rzeczowo- finansowego,
ktorej dotycza wraz z jej wycena;
powyzszy warunek dotyczy roéwniez
ofert wspolnych dla kilku pozycji
zestawienia rzeczowo- finansowego)

Whniosek 0 przyznanie
pomocy wraz
zalacznikami,

Koniecznym bedzie pisemne uzasadnienie przez kazdego cztonka Rady decyzyjnej przyznanej liczby punktow
dla kryterium 9. Racjonalno$¢ budzetu operacji

10.

Doradztwo biura LGD (0 — 5 pkt.)

Preferowani  bgdg  wnioskodawcy
korzystajacy z doradztwa
zapewnianego przez LGD w zakresie
przygotowania wniosku.

0 pkt. — wnioskodawca nie korzystat z

Dokumenty LGD (karta
doradztwa  podpisana
przez  wnioskodawcg,
wydruki  e-mail, listy
obecnosci ze szkolen,
spotkan




doradztwa ani szkolen LGD na etapie | informacyjnych).
przygotowywania wniosku Zgodnie z regulaminem

doradztwa  dostgpnym
3 pkt. — wnioskodawca korzystal z | png stronie

doradztwa lub szkolen LGD na etapie | www.naszakrajna.org
przygotowywania wniosku oraz w biurze LGD.

5 pkt. — wnioskodawca korzystat z
doradztwa i1 szkolen LGD na etapie
przygotowywania wniosku

Maksymalna liczba punktow: 60

Wymagana minimalna liczba punktow — 30



http://www.naszakrajna.org/

