Zat. A.3.1 Wzor instrukcji wypetniania wniosku o powierzenie grantu
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INSTRUKCJA WYPELNIANIA
WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie NASZA KRAJNA

Zaleca sig, aby wniosek zostal wypetniony elektronicznie i wydrukowany.
1. Wniosek w sekcji 1. wypetniany jest przez LGD.

2. Przed zlozeniem wniosku nalezy upewni¢ si¢, czy wniosek oraz zalaczniki sporzadzane
na formularzach udostgpnionych przez LGD, zostaly podpisane w wyznaczonych do tego miejscach
przez podmiot albo osoby reprezentujace podmiot, albo pelnomocnika podmiotu, wypetnione
zostaty wszystkie wymagane pola wniosku, zatagczone zostaly wszystkie wymagane dokumenty.

4. We wniosku o powierzenie grantu nalezy wypehic tylko biate pola.

5. Dane finansowe podawane we wniosku, wyrazone sa w ztotych z doktadnoscig do dwoch miejsc
po przecinku, za wyjatkiem wnioskowanego dofinansowania (sekcja XlIl.4-1a wniosku), ktore
nalezy poda¢ w pelnych ztotych (po obcigciu groszy).

6. Zataczniki, ktore nalezy dostarczy¢, jako kopie poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem. Kopie
dokumentow, dofacza si¢ w formie kopii potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatlem przez
pracownika LGD, lub podmiot, ktory wydat dokument, lub w formie kopii poswiadczonych
za zgodno$¢ z oryginatlem przez notariusza.

Cel zlozenia wniosku:
Zaznaczamy X w wybranym polu.
Ztozenie wniosku: jesli podmiot ubiega si¢ o powierzenie grantu

Korekta wniosku: jesli podmiot na wezwanie LGD , sktada korekt¢ do uprzednio zlozonego
wniosku. Pole to powinno by¢ zaznaczone w przypadku, gdy podmiot zostanie wezwany
na pisSmie przez LGD do usunig¢cia brakoéw/ wyjasnien.

Wazne: formularzem korekty nie mozna zmienia¢ tych danych, ktore nie byly wymienione
w wezwaniu LGD

SEKCJA |I. POTWIERDZENIE PRZYJECIA WNIOSKU O POWIERZENIE
GRANTU

Zlozenie wniosku o powierzenie grantu jest potwierdzane przez pracownika biura LGD
na pierwszej stronie wniosku poprzez postawienie pieczgci LGD i wpisaniu nastgpujacych danych:
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data 1 godzina ztozenia wniosku, numer wniosku odnotowany w rejestrze wnioskOw o powierzenie
grantéw LGD, podpis pracownika LGD

SEKCJA II. INFORMACJE DOTYCZACE OBSZARU NABORU

I1.1. Projekt grantowy, w ramach ktorego udzielane sa granty

Pole ,,Wniosek 0 powierzenie grantu skladany jest w ramach projektu grantowego” jest
wypetnione przez LGD .

I1. 2 Informacje dotyczgce naboru
Pole ,,Numer naboru wnioskéw o powierzenie grantu” jest wypetnione przez LGD.
Il. 3. Typ Grantobiorcy

Nalezy zaznaczy¢ odpowiedni typ Grantobiorcy.

Mikroprzedsigbiorstwo — liczba personelu<10; roczny obrét < 2 mln euro lub roczna suma
bilansowa< 2 mln euro

Mate przedsigbiorstwo - liczba personelu<50; roczny obrét < 10 mln euro lub roczna suma

bilansowa < 10 mln euro
I1. 4. Typ projektu, ktorego dotyczy grant

Nalezy zaznaczy¢ odpowiedni typ  projektow; wsparcie inwestycyjne mikro 1 matych
przedsiebiorstw - projekty inwestycyjne  poprawiajace konkurencyjno$¢ przedsiebiorstwa,
zZwigzane z unowoczesnieniem sposobu dziatania jak i oferty poprzez:

® Rozbudowe przedsi¢biorstwa zwigkszenie mozliwosci produkcyjnych, a wigc
zwigkszenie liczby produktow mozliwych do wyprodukowania / ustug mozliwych
do $wiadczenia w jednostce czasu) co si¢ moze odby¢ poprzez zakup nowych srodkow
trwatych.. Inaczej moéwiac zwigkszenie mozliwosci produkcyjnych musi si¢ wigzac ze
zwiekszeniem zasobow materialnych /i/lub ludzkich przedsigbiorstwa

® Rozszerzenie  zakresu dzialan przedsiebiorstwa — zréznicowanie /dywersyfikacja
produkcji lub $wiadczenia ustug przedsigbiorstwa bedzie zwigzane z wprowadzeniem
nowego produktu/ustugi, ktéra moze mie¢ inne, nowe przeznaczenie od dotychczasowych
produktow/ ustug. Ten aspekt dotyczy  wszelkiego rodzaju rozszerzania oferty
przedsigbiorstwa. Przy dywersyfikacji produkcji / $wiadczenia uslug musi zosta¢
utrzymane (tj. nie jest dywersyfikacja zmiana produkowanych produktow/ $wiadczenia
dotychczasowych  uslug). Dywersyfikacja  produkcji  przedsiebiorstwa  poprzez
wprowadzenie nowych dodatkowych produktow musi dotyczy¢ inwestycji, dzigki ktorej
wytwarzane beda nowe lub zasadniczo zmienione produkty z punktu widzenia rynku
docelowego, polegajacej na:

» Rozszerzeniu produkcji o produkty nie wykraczajace poza przemyst, w ktorym
firma obecnie dziata, dzigki czemu wytwarzane beda nowe lub zasadniczo
zmienione produkty z punktu widzenia rynku docelowego

» Podejmowaniu dziatalno$ci  polegajacej na wyjsciu przedsigbiorstva poza
przemyst, w ktorym dziatato do tej pory, catkowicie odmiennej od dotychczasowe;j
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e Dzialania majace na celu dokonywanie zasadniczych zmian produkcji badz procesu
produkcyjnego, prowadzace do wprowadzenia na rynek nowych lub ulepszonych
produktéow / uslug (dzialania majace na celu dokonywanie zasadniczych zmian procesu
produkcyjnego  lub zmian¢ w sposobie swiadczenia ustug  beda powigzane
z wprowadzeniem ulepszen do istniejacych technologii produkcji lub wprowadzeniem
nowych technologii. Zasadnicza zmiana dotyczaca cato$ciowego procesu produkcyjnego
istniejacego przedsigbiorstwa dotyczy inwestycji polegajacej na zmianie pProcesu przy
zastosowaniu ~ zaawansowanej technologii, prowadzacej do uzyskania nowych Ilub
zasadniczo zmienionych produktéw z punktu widzenia rynku docelowego dla danego
produktu.

Dziatania inwestycyjne musza koncentrowaé si¢ na zasadach zasadniczych w projekcie,
a nie na czynnosciach towarzyszacych, posrednio wplywajacych na poprawe dzialalnosci
gospodarczej np. poprzez poprawe¢ warunkow pracy, ktore powinny by¢ dodatkowym
efektem realizowanej inwestycji.

Inwestycja nie moze mie¢ charakteru odtworzeniowego wobec czego ocenie podlegad
bedzie takze to, czy koszty kwalifikowalne uwzglednione w projekcie nie zawieraja tego
typu naktadow tzw. nie dotycza S$rodkoéw trwatych, wartosci niematerialnych Iub
prawnych, ktére byly juz w posiadaniu przedsigbiorcy natomiast ulegly zuzyciu.
Za naklady odtworzeniowe rozumie si¢ takze zakup nowszych wersji posiadanych
urzadzen, maszyn, licencji itp. w ktorych zmiana nie polega na zasadniczej zmianie
procesowej a jedynie niewielkim polepszeniu parametrow procesow  produkcji,
zarzadzania, sprzedazy itp.).

II1. PODMIOT UBIEGAJACY SIE O POWIERZENIE GRANTU
I11. 1. Dane Grantobiorcy- dane indentyfikacyjne Grantobiorcy:

Niniejsza rubryka stuzy identyfikacji Grantobiorcy, czyli podmiotu ktory ztozyt wniosek o
powierzenie grantu. Po podpisaniu umowy Grantobiorca staje si¢ beneficjentem. Jest on
odpowiedzialny za realizacje projektu.

Do kategorii Grantobicow zalicza si¢ tylko ta grupa podmiotow, ktdra zostala wyszczegodlniona
w SzOOP oraz kryteriach wyboru projektow, obowiazujacych dla danego konkursu, jako typ
beneficjenta (pkt. 11 SzOOP ,,typ beneficjenta” dla poszczegdlnych dziatan/poddziatan).

»Nazwa Grantobiorcy” — gdy Grantobiorca jest osobg fizyczng prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza, nalezy oprocz nazwy, poda¢ imi¢ 1 nazwisko.

Nalezy wpisa¢ NIP, REGON, ulicg, numer domu/lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢, powiat,
wojewodztwo, telefon, adres mailowy, adres strony internetowej)

W pozostatych polach w przypadku braku danych nalzy wpisa¢ ,,BRAK”.

I11. 2. Dane Grantobiorcy do korespondencji

Nalezy zaznaczy¢ ,,NIE DOTYCZY™, jesli dane identyfikacyjne Grantobiorcy sa jednocze$nie
danymi do korespondencji.
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I1I. 3. Dane osoby/os0b upowaznionej/upowaznionych do podpisania umowy

Wpisz imi¢ 1 nazwisko wyznaczone] osoby/wyznaczonych osob, ktoére sg prawnie uprawnione
do zlozenia podpisu pod wnioskiem o powierzenie grantu. W przypadku udzielenia upowaznienia
wiekszej liczbie os6b mozna powielac tabele.

Whniosek o powierzenie grantu powinien zosta¢ podpisany przez osobe¢/y uprawniona/ne, zgodnie
z zasadami reprezentacji danego podmiotu, okreslonymi w dokumencie rejestrowym/ statutowym
(np. KRS, CEIDG, umowa spotki cywilnej).

W polu nr 2 nalezy poda¢ stanowisko stuzbowe ww. osoby/oséb.

Co do zasady osoba podpisujagca wniosek powinna by¢ tozsama z osoba podpisujacga umowe
o dofinansowanie. Jezeli jednak Grantobiorca zdecyduje inaczej wowczas nalezy w sekcji II1.3.
wskazaé wszystkie wyznaczone osoby posiadajace uprawnienie/upowaznienie
do podpisania wniosku 0 powierzenie grantu i umowy.

Przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu na realizacje projektu objetego grantem
Grantobiorca bedzie zobowigzany wskaza¢, ktore osoby wskazane w sekcji III. 3. sg wyznaczone
do jej podpisania, pamigtajac o zachowaniu zgodnosci z dokumentem rejestrowym/ statutowym/

upowaznieniem.
I11.4. Dane osoby do kontaktu

Wpisz dane stuzbowe osoby wyznaczonej (w instytucji Grantobiorcy lub podmiocie
reprezentujacym Grantobiorce) do kontaktow roboczych w sprawach projektu. Powinna to by¢
osoba dysponujaca petng wiedzg na temat projektu, zarowno w kwestiach zwigzanych z samym
wnioskiem o powierzenie grantu, jak i po6zniejsza realizacja projektu.

IV. MIEJSCE LOKALIZACJI PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM

Miejsca realizacji projektu nie nalezy identyfikowaé¢ z miejscem $wiadczenia ustug/sprzedazy
produktow, lecz z miejscem realizacji inwestycji.

Projekt dotyczy obszaréw wiejskich 1 miast do 20 tys. mieszkancow.
Nalezy wpisa¢ wojewddztwo, powiat, gmina, miejscowosc.
W Typie obszaru realizacji nalezy wybra¢ odpowiedni obszar z rozwijanej listy (w tabeli I)

W zalagczniku nr 8 do SzOOP zamieszczono pelen wykaz jednostek administracyjnych
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim przypisany do danego typu obszaru (kolumna: klasyfikacja
Degurba):

e 01 Duze obszary miejskie ( 0 ludnosci >50 000 i duzej gestosci zaludnienia

e (2 Mate obszary miejskie (o ludnosci >5 000 i $redniej gestosci zaludnienia) = wedtug
klasyfikacji Degurba kategoria 2

e 03 Obszary wiejskie (o matej gestosci zaludnienia) = wedtug klasyfikacji Degurba kategoria
3.

V. OPIS PLANOWANEGO PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM
4
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»1YTUL PROJEKTU” - wpisz tytul projektu wykorzystujac maksymalnie 1000 znakow,
uwzgledniajagc spacje 1 znaki interpunkcyjne. Tytul projektu powinien krotko i1 zwiezle
identyfikowaé projekt, tzn. okresla¢ jego zakres rzeczowy, miejsce realizacji, numer etapu (jezeli
realizowany projekt jest jednym z etapow wiekszego przedsiewzigcia).
Tytul projektu nie powinien powiela¢ si¢ z tytutami innych projektow realizowanych przez
Grantobiorcow lub przez inne podmioty. Pamigtaj o zachowaniu zgodnosSci tytutu projektu
wskazanego we wniosku o powierzenie grantu z tytutem wskazanym w zatacznikach do wniosku o
powierzenie grantu.

,,CEL PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM” - Wskaz cel projektu, opisz jakiego rodzaju
problemy/potrzeby zostang rozwigzane/zaspokojone na skutek realizacji projektu.

»OPIS PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM” - Nalezy wskaza¢ najwazniejsze informacje
dotyczace projektu, przedmiot projektu oraz ogdlny zakres zadan, ktory bedzie realizowany

kod PKD dziatalnosci zwigzanej z realizacja operacji (podstawowg)- ktorej bedzie dotyczyc
realizowana operacja. Okre$lony poprzez kod PKD zakres dziatalno$ci musi wskazywa¢ na
zwigzek z zakresem planowanej operacji W przypadku srodkow trwatych nalezy wskaza¢, do
czego beda stuzyly, postugujac sie pojeciami ogdlnymi. Nie nalezy podawa¢ nazw producentow.

Potrzeby inwestycyjne nie moga mie¢ charakteru odtworzeniowego (nie moga dotyczy¢ wymiany
posiadanych zasobow lub prac remontowych bedacych wynikiem zuzycia majatku wnioskodawcy).

Opis nie powinien nie powinien przekracza¢ strony A4.

LCEL OGOLNY LSR” — Wspieranie przedsigbiorczoéci oraz podniesienia kompetencji
1 aktywnosci zawodowe] spotecznosci objetej LSR

,CEL SZCZEGOLOWY LSR” — Wspieranie finansowe procesu powstawania firm oraz rozwoju
istniejgcej przedsiebiorczosci na obszarze LGD

»PRZEDSIEWZIECIE”- Program przedsigbiorczosci i aktywizacji zawodowej

,CEL SZCZEGOLOWY DZIALANIA ” — Ozywienie spoleczne i gospodarcze na obszarach
objetych lokalnymi strategiami

,UZASDNIENIE ZGODNOSCI GRANTU CELAMI LSR, przedsiewzieciem oraz z celem
szczegbtowym dziatania” - Nalezy wykaza¢, w jaki sposob realizacja projektu przyczyni si¢ do
realizacji celu ogdlnego 1 szczegblowego LSR oraz celu tematycznego i szczegdtowego
wskazanego w osi 7 RPO WK-P 2014-2020. — kazda pozycj¢ nalezy uzasadnic.

Opis nie powinien przekracza¢ 15 wierszy (okoto pot strony)

VI. UZASADNIENIE ZGODNOSCI PROJEKTU Z LOKALNYMI KRYTERIAMI
WYBORU( OKRESLONYMI PRZEZ LGD)

Szczegdtowe opisy poszczegdlnych kryteriow oraz zasady weryfikacji kryterium, zasady
przyznawania punktow w ramach danego kryterium opisane s3 w KRYTERIACH OCENY
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| WYBORU GRANTOBIORCOW WRAZ Z PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY
KRYTERIOW (w czesci IT Lokalne kryteria wyboru).

Opis nie powinien przekracza¢ 15 wierszy (okoto pot strony)

VII. ZGODNOSC PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM Z ZASADAMI
HORYZONTALNYMI

»WPLYW PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM NA POLITYKE ZROWNOWAZONEGO
ROZWOJU (W TYM OCHRONY SRODOWISKA)” - Nalezy wskazaé¢ czy wplyw projektu
objetego grantem ma charakter pozytywny/ neutralny/ negatywny i ponizej uzasadni¢ wybor.
Wskazaé, w syntetyczny sposob, wptyw przedsiewzigcia na: stan ochrony srodowiska naturalnego
i realizacje polityki zréwnowazonego rozwoju, ktora polega na osiggnieciu przez projekt efektow
gospodarczych z poszanowaniem zasad ochrony srodowiska.
W sekeji VII. wskaz w syntetyczny sposéb wplyw przedsigwzigcia na:

* stan srodowiska naturalnego,

 realizacj¢ polityki zrownowazonego rozwoju, ktora polega na osiggnigciu przez projekt

efektow gospodarczych z poszanowaniem zasad ochrony §rodowiska.

Zgodnie z zapisami art. 8 rozporzadzenia ogdlnego ,,Cele EFSI (wszystkich Funduszy
objetych Rozporzadzeniem) sg osiggane w sposob zgodny z zasadg zrownowazonego rozwoju oraz
unijnym wspieraniem celu zachowania, ochrony i poprawy jakosci srodowiska naturalnego, zgodnie
z art. 11 1 art. 191 ust. 1 TFUE, z uwzglednieniem zasady ,,zanieczyszczajacy placi”. Panstwa
cztonkowskie 1 Komisja zapewniaja, aby wymogi ochrony $rodowiska, efektywnego
gospodarowania zasobami, dostosowanie do zmian klimatu i lagodzenie jej skutkéw,
réznorodno$¢ biologiczna, odporno$§¢ na klgski Zywiotowe oraz zapobieganie ryzyku
i zarzadzanie ryzykiem byly promowane podczas przygotowywania i wdrazania uméw
partnerstwa i programow”’.
Projekty prowadzace do degradacji lub znacznego pogorszenia stanu Srodowiska przyrodniczego
nie moga otrzymac¢ dofinansowania z EFRR.
Opis nie powinien przekracza¢ 15 wierszy (okoto pot strony).

CZY UZYSKANO STANOWISKO ORGANU OCHRONY SRODOWISKA ORGANU
OCHRONY SRODOWISKA WSKAZUJACE, ZE DLA PRZEDSIEWZIECIA NIE JEST
WYMAGANE UZYSKANIE DECYZJI 0) SRODOWISKOWYCH
UWARUNKOWANIACH.

Grantobiorca powinien do wlasciwego organu ochrony Srodowiska (wojta, burmistrza) wystgpic
z zapytaniem, czy dla przedsigwzigcia bedacego przedmiotem wniosku o powierzenie grantu
wymagane jest uzyskanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach. Jesli wlasciwy organ
uzna, ze dla  przedsiewziecia  wymagane jest uzyskanie decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach, Grantobiorca powinien taka decyzje uzyska¢ i dostarczy¢ jg wraz z wnioskiem
o powierzenie grantu. W przypadku, gdy wlasciwy organ uzna, ze dla przedsiewzigcia bedacego
przedmiotem  wniosku 0 powierzenie grantu nie jest wymagane uzyskanie decyzji
o $rodowiskowych uwarunkowaniach, Grantobiorca powinien to stanowisko (w postaci pisma,
zaswiadczenia dostarczy¢ wraz z wnioskiem.

~WPLYW PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM - ZASADA ROWNOSCI SZANS
I NIEDYSKRYMINACJI”
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Nalezy wskazaé, czy wpltyw projektu objetego grantem ma charakter pozytywny/ neutralny/
negatywny 1 ponizej uzasadni¢ wybor. Zasada réwno$ci szans i niedyskryminacji oznacza
umozliwienie wszystkim osobom — bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase¢ lub
pochodzenie etniczne, wyznawang religi¢ lub $§wiatopoglad, orientacj¢ seksualng — sprawiedliwego,
pelnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia, na jednakowych zasadach.

Przyktady realizacji zasady roéwnosci szans i niedyskryminacji: rowne traktowanie w zatrudnieniu,
zwiekszenie udziatu niepetnosprawnych w rynku pracy, likwidacja barier architektonicznych dla
0sOb niepelnosprawnych, zgodno$¢ projektu z koncepcjag uniwersalnego projektowania,
zapewnienie dostepnosci obiektow uzytecznosci publicznej dla wszystkich mieszkancow
na niedyskryminacyjnych zasadach.

Opis nie powinien przekracza¢ 15 wierszy (okolo pot strony).

»WPLYW PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM — ZASADA ROWNOSCI SZANS KOBIET
I MEZCZYZN”

Nalezy wskaza¢ czy wplyw projektu objetego grantem ma charakter pozytywny/ neutralny/
negatywny i ponizej uzasadni¢ wybodr. Realizacja zasady réwnouprawnienia pici ma prowadzi¢
do podejmowania dziatan na rzecz osiggnigcia stanu, w ktorym kobietom 1 m¢zczyznom przypisuje
si¢ takg samg warto$¢ spoteczng, rowne prawa i rowne obowiazki oraz gdy maja oni roéwny dostep
do zasobow ($rodki finansowe, szanse rozwoju), z ktorych moga korzysta¢. Zasada ta ma
gwarantowa¢ mozliwo$¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen wynikajacych ze stereotypoéw pfei,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi powyzszego zakresu

Przyktady realizacji zasady rownouprawnienia ptci: réwny dostep kobiet 1 me¢zczyzn do produktow
1 rezultatow projektu, rowne szanse w dostepie kobiet 1 me¢zczyzn do rynku pracy, w projektach
dotyczacych budowy 1 modernizacji infrastruktury komunikacyjnej dostosowanie MOP
(miejsc obstugi podréznych) do potrzeb kobiet i mezczyzn posiadajacych dzieci np. wyposazenie
w ,,przewijaki” dla niemowlat zar6wno w toalecie zenskiej, jak i meskie;j.

Opis nie powinien przekracza¢ 15 wierszy (okolo pot strony).

VIIL SPEENIENIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI

Nalezy wskaza¢, w jaki sposob zostanie zachowana w projekcie objetym grantem zasada
konkurencyjnosci. Dokonujac opisu nalezy uwzgledni¢ nastgpujace elementy: zamoOwienia,
przygotowanie zapytania ofertowego, upublicznienie zapytania ofertowego i ewentualnej
modyfikacji zapytania, wybor najkorzystniejszej oferty, upublicznienie informacji o wyborze
wykonawcy albo odrzuceniu wszystkich ztozonych ofert, albo nieztozeniu Zadnej oferty albo
zakonczeniu bez wyboru oferty.

Opis nie powinien przekracza¢ 15 wierszy (okoto pot strony).

IX.KOD PKD



Zat. A.3.1 Wzor instrukcji wypetniania wniosku o powierzenie grantu

Nalezy wpisa¢ kod PKD dziatalno$ci zwigzanej z realizacja operacji (podstawowq)- ktorej
bedzie dotyczy¢ realizowana operacja. Okreslony poprzez kod PKD zakres dziatalno$ci musi
wskazywaé na zwigzek z zakresem planowanej operacji.

X. TRWALOSC PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM

Nalezy odniesc¢ si¢ do wybranych elementow trwatosci projektu objetego grantem: okresu minimum
3 lat od catkowitego zakonczenia jego realizacji zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013.

Trwalo$¢ organizacyjna i instytucjonalna — kto bedzie zarzadzat projektem objetym grantem
oraz czyja wlasnoscia bedzie przedmiot projektu objgtego grantem w okresie trwatosci.

Trwalos¢ finansowa — w jaki sposob (z jakich zrodet) zapewnione zostang $rodki, ktore
gwarantujg stabilno$¢ finansowg projektu objetego grantem w okresie trwatosci.

Opis nie powinien przekraczaé 15 wierszy (okoto pot strony).

XI. HARMONOGRAM REALIZACJI GRANTU

Przez termin rozpoczgcia realizacji projektu nalezy rozumie¢ date podjecia przez Grantobiorce
pierwszego prawnie Wwigzacego zobowigzania w ramach projektu dotyczacego wydatkow
kwalifikowalnych, z zachowaniem zasad kwalifikowalno$ci wydatkéw, tj. np. date zawarcia przez
grantobiorcg pierwszej umowy w ramach projektu z wykonawcg, pierwsze zobowigzanie
grantobiorcy do zamoéwienia/zakupu srodkow trwatych/prac przygotowawczych/usthug.

Przez termin zakonczenia realizacji projektu nalezy rozumie¢ dzien, w ktérym zostaly speilnione
tacznie dwa warunki, tj.: zaplanowane w ramach projektu zadania zostaly faktycznie wykonane
oraz wszystkie wydatki kwalifikowane zostaty zaptacone przez Grantobiorcg.

Terminu zakonczenia realizacji projektu nie nalezy myli¢ z terminem calkowitego zakonczenia
realizacji projektu. Przez termin catkowitego zakonczenia realizacji projektu nalezy rozumie¢ dzien,
w ktorym zostaly spetnione tacznie trzy warunki, tj.: zaplanowane w ramach projektu czynnosci
zostaly faktycznie wykonane (zadna dalsza czynnos$¢ nie jest wymagana do zakonczenia projektu),
wszystkie wydatki zostaly zaptacone przez Grantobiorce (Grantobiorca nie bedzie ponosit juz
zadnych ptatnosci), dofinansowanie zostalo wyptacone beneficjentowi (na rzecz Grantobiorcy nie
beda przekazywane juz zadne ptatnosci ze strony Banku Gospodarstwa Krajowego i Instytucji
Zarzadzajacej RPO).

Termin wyptaty ptatnosci koncowej na rzecz Grantobiorcy jest okreslany w umowie o powierzenie
grantu.

XII. WARTOSCI WSKAZNIKOW, KTORE ZOSTANA OSIAGNIETE W WYNIKU
REALIZACJI PROJEKTU OBJETEGO GRANTEM

W ramach realizowanego przedsigwzigcia nalezy osiggna¢ nastepujace wskazniki adekwatne
do zakresu realizowanego projektu:

XII.1. Wskazniki produktu



Zat. A.3.1 Wzor instrukcji wypetniania wniosku o powierzenie grantu

Nalezy zaznaczy¢ odpowiedni wskaznik produktu. Rok, w ktorym zostanie osiggnigta warto$¢
docelowa, nalezy wybra¢ z rozwijane;j listy.

Dokument, z ktérego pozyskiwane beda dane do monitorowania warto$ci wskaznikdw projektu
(powstaty podczas lub po realizacji projektu, np. protokoét odbioru prac, ewidencja srodkow
trwatych, umowa o dofinansowanie itp. Zrodlem pozyskania informacji nie moze by¢ studium

wykonalno$ci/biznes plan — tabele finansowe, dokumentacja techniczna ani zaden inny dokument
przedwykonawczy obrazujacy planowane efekty inwestycji)

Wskazniki produktu:

Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie (obowigzkowy)

Jednostka miary: szt.

Definicja wskaznika: Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych wsparcie w dowolnej formie
z funduszy strukturalnych.

Przedsigbiorstwo: organizacja produkcji produktéw lub ustug w celu zaspokojenia potrzeb

rynku w celu osiagnigcia zysku, prowadzona przez osoby fizyczne lub prawne prowadzace
dzialalnos¢ gospodarcza 1 wpisane do wlasciwego rejestru(CEiDG, KRS).

Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych dotacje (obowigzkowy)

Jednostka miary: szt.

Definicja wskaznika: Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie w postaci
bezzwrotnego bezposredniego wsparcia finansowego (granty).

Liczba przedsiebiorstw wspartych w zakresie ekoinnowacji (RLKS) (fakultatywny)
Jednostka miary: szt.
Definicja wskaznika: Liczba przedsigbiorstw, ktore w ramach realizowanego projektu

wprowadzity innowacje ukierunkowane na poprawg efektywnosci wykorzystania
zasobow naturalnych w gospodarce , zmniejszenie negatywnego wplywy dzialalnos$ci
cztowieka na S$rodowisko lub wzmocnienie odpornosci  gospodarki na presje
srodowiskowe.

Horyvzontalne wskazniki produktu:

Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami (fakultatywny)
Jednostka miary: szt.
Definicja wskaznika: Wskaznik odnosi si¢ do liczby obiektow, ktére zaopatrzono

w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia glosnomoéwigce, badz inne rozwigzania
umozliwiajace dostep (tj. usunigcie barier w dostepie, w szczegolnosci barier
architektonicznych) do tych obiektow 1 poruszanie si¢ po nich osobom
Z niepelnosprawnosciami ruchowymi czy sensorycznymi. Jako obiekty budowlane nalezy
rozumie¢  konstrukcje potaczone z gruntem w  sposoéb  trwaly, wykonane
z materiatow budowlanych i elementow sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych.

Nalezy poda¢ liczbe obiektow, w ktdrych zastosowano rozwigzania umozliwiajace dostep
osobom z niepetnosprawnos$ciami ruchowymi czy sensorycznymi lub zaopatrzonych
w sprzet, a nie liczbe sprzetow, urzadzen itp. Jesli instytucja, zaktad itp. sktada si¢ z kilku
obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore dostosowano do potrzeb 0s6b
z niepelnosprawnosciami. Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
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zwigzanego z dostosowaniem obiektow do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami w ramach
danego projektu.

Liczba oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych
(fakultatywny)

Jednostka miary: osoby

Definicja wskaznika: Wskaznik mierzy liczb¢ 0sob objetych szkoleniami / doradztwem
w zakresie nabywania / doskonalenia umiej¢tnosci warunkujacych efektywne korzystanie
z mediéw elektronicznych, tj. m.in. korzystania z komputera, roéznych rodzajow

oprogramowania, Internetu oraz kompetencji $cisle informatycznych (np. programowanie,
zarzgdzanic  bazami danych, administracja sieciami, administracja  witrynami
internetowymi).

Wskaznik ma agregowac wszystkie osoby, ktore skorzystaly ze wsparcia w zakresie TIK we
wszystkich programach 1 projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi
specyficznego systemu teleinformatycznego, ktorego wdrozenia dotyczy projekt.
Do wskaznika powinni zosta¢ wliczeni wszyscy uczestnicy projektow zawierajacych
okreslony rodzaj wsparcia, w tym rdéwniez np. uczniowie nabywajacy kompetencje
w ramach zaje¢ szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii informacyjno-
komunikacyjnych. Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie
mozliwa dzigki mozliwosci pogrupowania wskaznika wedlug programow, osi
priorytetowych i priorytetow inwestycyjnych.

Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb

z niepetnosprawnosciami (fakultatywny)

Jednostka miary: szt.

Definicja wskaznika: Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nienaktadajagce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom

z niepelnosprawnosciami  mozliwosci  korzystania z wszelkich praw cztowieka
1 podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami.
Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu. Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz
jezyka migowego, transport niskopodlogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko
budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powigkszajace,
mowigce, drukarki materiatow w alfabecie Braille'a), osoby asystujace, odpowiednie
dostosowanie wyzywienia.

Liczba podmiotéw wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK)
(fakultatywny)

Jednostka miary: szt.

Definicja wskaznika: Wskaznik mierzy liczbe podmiotow, ktore w celu realizacji projektu,

zainwestowaly w technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektow
edukacyjno-szkoleniowych, rowniez podmiotéw, ktore podjety dziatania upowszechniajgce
wykorzystanie TIK.

Przez  technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT Information and
CommunicationsTechnology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/produkcji,
gromadzenia/przechowywania, przesylania, przetwarzania i rozpowszechniania informacji
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w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i1 wszelkich narzedzi
komunikacji  elektronicznej oraz  wszelkie dzialania zwigzane z  produkcja
1 wykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych 1 informatycznych oraz ushuig im
towarzyszacych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W przypadku, gdy Grantobiorcem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy ujac
wartos¢ ,,1”. W przypadku, gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotow,
w  wartosci  wskaznika nalezy uja¢ kazdy z  podmiotow  wchodzacych
w sktad partnerstwa, ktory wdrozyt w swojej dziatalno$ci narzgdzia TIK.

XI1.2. Wskazniki rezultatu

Nalezy zaznaczy¢ odpowiedni wskaznik rezultatu. Rok, w ktérym zostanie osiggnicta wartos¢
docelowa, nalezy wybra¢ z rozwijanej listy.

EPC — jednostka miary, skrot od ekwiwalent pelnego czasu pracy. Oznacza jeden osobo-rok, przy
czym etaty czeSciowe nie sg zaokraglane do peinych jednostek, lecz podlegaja sumowaniu.
Mierzone sg miejsca pracy utworzone do konca fazy operacyjnej projektu objetego grantem, czyli
do 12 miesi¢cy od momentu ztozenia wniosku Grantobiorcy o ptatno$¢ koncowa.

Wskazniki rezultatu:

Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsigbiorstwach O/K/< (CI) (RLKS)
(fakultatywny)

Jednostka miary: EPC ( jednostka miary ,0znacza 0sobo —rok, przy czym etaty cze$ciowe
nie s3 zaokraglone do pelnych jednostek , lecz podlegaja sumowaniu. Mierzone sa miejsca
pracy utworzone do konca fazy operacyjnej projektu objetego grantem, czyli do
12 miesigcy od momentu zlozenia wniosku Grantobiorcy o platno$¢ koncows).
Utworzenie zadeklarowanego miejsca pracy jest warunkiem ,bez spelnienia ktorego
niemozliwa bedzie wyplata refundacji.

Definicja wskazZnika: Liczba nowych miejsc pracy brutto we wspieranych
przedsigbiorstwach w przeliczeniu na pelne etaty (EPC). Jest to wskaznik ,,przed-po”,
ktéry mierzy cze$¢ wzrostu zatrudnienia , bedacy bezposrednia konsekwencja realizacji
projektu (pracownikow zatrudnionych w celu realizacji projektu nie liczy si¢). Stanowiska
musza by¢ wypelnione (wakaty nie sg liczone) 1 zwigksza¢ og6lng liczbe miejsc pracy
w przedsigbiorstwie . Jesli laczne zatrudnienie w przedsigbiorstwie nie zwigksza si¢ —
warto$¢ wskaznika wynosi 0 - jest on wowczas traktowany jako wyrdwnanie, nie wzrost.
Chronione miejsca pracy itp. rdwniez nie s3 wliczone.

Wyjasnienie dot. obliczania wskaznika ,Wzrost zatrudnienia we wspieranych
przedsigbiorstwach”:

Wskaznik nowo utworzonych miejsc pracy shuzy do pomiaru liczby pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ na podstawie Kodeksu pracy (nie dotyczy
umoéw o dzieto, umoéw zlecenia, zatrudnienia na podstawie umowy kontraktu). Wykazywane
nowo utworzone miejsca pracy musza by¢ bezposrednio zwigzane z realizacjg projektu. W
ramach wskaznika nowo utworzonych miejsc pracy nie nalezy wykazywaé miejsc pracy
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utworzonych posrednio w wyniku realizacji projektu  (np. u wykonawcow lub
podwykonawcow) oraz miejsc pracy stworzonych do obslugi projektu (na czas realizacji
projektu).
Wskaznik jest wyrazany w jednostce miary EPC (tzw. ekwiwalent pelnego czasu pracy).
Przez ekwiwalent petnego czasu pracy rozumie si¢ prace w pelnym wymiarze godzin,
obejmujgcg 40 godzin pracy w tygodniu roboczym przez okres roku, przy czym etaty
czgsciowe sg sumowane 1 nie sg zaokraglane do pelnych jednostek (etatow), np. 1 etat i Y4
etatu = 1,25 EPC.
W?zrost zatrudnienia odnosimy do bazowego stanu zatrudnienia.
Moment bazowy stanu zatrudnienia bedzie stanowit punkt odniesienia do weryfikacji, czy w
zwigzku z realizacja operacji zostalo utworzone miejsce pracy i nastapit wzrost zatrudnienia
oraz czy sg wypetniane zobowigzania w zakresie utrzymania docelowego stanu zatrudnienia
osiggnigtego w wyniku realizacji operacji do dnia w ktorym uptynie 3 lata od dnia wyptaty
ptatnosci koncowej. Moment bazowy ustalony zostanie na podstawie $redniej arytmetycznej
z 6 miesigcy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku.

e Liczba nowych produktow/ustug wprowadzonych w przedsigbiorstwie (obowigzkowy)
Jednostka miary: szt.
Definicja wskaznika: Wskaznik mierzy rezultaty wsparcia dla przedsigbiorstw

rozwijajacych produkt (ustugg) nowy dla firmy. Moze obejmowac innowacje procesowe,
jezeli proces przyczynia si¢ do rozwoju nowego produktu.
Produkt jest nowy dla firmy, jezeli przedsigbiorstwo nie produkuje produktu o tej same;j
funkcjonalnos$ci lub technologia produkcji rézni si¢ zasadniczo od technologii juz
produkowanych wyrobow. Produkty moga by¢ materialne i niematerialne (w tym ustugi).

e Liczba udoskonalonych produktow/ustug wprowadzonych w  przedsigbiorstwie
(obowigzkowy)
Jednostka miary: szt.
Definicja wskaznika: Wskaznik mierzy rezultaty wsparcia dla przedsiebiorstw
ulepszajacych produkt (ustuge) firmy. Moze obejmowaé innowacje procesowe, jezeli proces
przyczynia si¢ do ulepszenia produktu.

Nalezy wybra¢ co najmniej jeden z dwoch obowiazkowych wskaznikow rezultatu. Projekty
nieposiadajace celu polegajacego na rozwoju nowego produktu lub na ulepszeniu produktu zostang
odrzucone jako niezgodne z LSR.

Wszystkie wskazniki powinny by¢ przedstawione w sposob realistyczny. Jezeli Grantobiorca
przedstawi wskazniki przeszacowane badz niedoszacowane, moze to by¢ przyczyng wezwania
do wyjasnien.

Grantobiorca zobowigzany jest ponadto uwzgledni¢ we wniosku o powierzenie grantu wszystkie
wskazane wskazniki horyzontalne. W przypadku, jesli nie odpowiadaja one specyfice projektu
grantowego, dla warto$ci docelowej powinna zosta¢ wpisana warto$¢ 0.

X11.3. Metodologia monitorowania wskaznikow

12



Zat. A.3.1 Wzor instrukcji wypetniania wniosku o powierzenie grantu

Grantobiorca zobowigzany jest do systematycznych pomiarow wartosci wskaznikow wskazanych
we wniosku w trakcie realizacji projektu oraz w okresie jego trwatosci.

Nalezy opisa¢ metodologi¢/ sposob monitorowania wszystkich wskaznikéw produktu i rezultatu
(np. czestotliwo$¢, miejsce, metode pomiaru, podmiot/ osoby wyznaczone do przeprowadzenia
pomiaru etc.).

Opis nie powinien przekracza¢ 30 wierszy (okoto strony).

XI1. INFORMACJE O PLANOWANYCH KOSZTACH

Wskaz wszystkie wydatki, ktore beda ponoszone w ramach projektu i s3 niezbedne do jego
realizacji, odpowiednio po stronie wydatkéw kwalifikowalnych oraz niekwalifikowalnych.
Informacji w zakresie kwalifikowalnosci i1 niekwalifikowalnosci wydatkéw nalezy szukac
w szczegbOlnosci w nastepujacych dokumentach/aktach prawnych:

*  Rozporzadzeniu ogdlnym,

+  Ustawie wdrozeniowej,

*  Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow,

»  Aktach prawnych regulujacych zasady udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.
Zwrd¢ uwage, ze niektore rodzaje wydatkow moga by¢ niekwalifikowalne w przypadku danego
schematu pomocowego (bez pomocy publicznej, pomoc publiczna, pomoc de minimis) lub danego
dziatania/poddziatania RPO WK-P 2014-2020. W zwiazku z tym przed wypetnieniem sekcji XIII.
zapoznaj si¢ z wlasciwym aktem prawnym regulujacym zasady udzielania pomocy oraz
z dokumentacja konkursowa.

Wydatkow, co do zasady kwalifikowalnych zgodnie z ww. aktami prawnymi oraz dokumentami nie
nalezy wykazywa¢ po stronie wydatkéw niekwalifikowalnych np. celem obnizenia warto$ci
projektu i zakwalifikowania do dofinansowania w ramach konkursu, w ktorym jako kryterium
okreslono maksymalng warto$¢ projektu.

Za wydatki kwalifikowane moga zosta¢ uznane tylko wydatki faktycznie poniesione
i udokumentowane w okresie od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2023 r., z zastrzezeniem zasad
okreslonych dla pomocy publicznej/pomocy de minimis oraz zasad okreslonych dla danego
dziatania/poddziatania RPO WK-P 2014-2020 lub danego naboru.

W sekeji XIII. nie wykazuj zadan bez kosztowych. W przypadku, gdy zadania bez kosztowe maja
istotny wplyw na realizacje projektu, wowczas opisz je w sekcji 111 Opis planowanego projektu, w
polu Opis projektu. wniosku o powierzenie grantu.

XI11.1. Ogolne informacje

Nalezy wpisaé, czy istnieje prawna mozliwos¢ odzyskania podatku vat, ktorego wysoko$¢ zostata
okreslona dla poszczeg6dlnych zadan.

XI11.2. Wydatki kwalifikowalne

Nalezy wpisa¢ nazwe zadania, ktora musi by¢ zgodna z nazwg zadania podanego w tabeli w Sekcji
X1. HARMONOGRAM REALIZACJI GRANTU.

Jesli VAT stanowi wydatek kwalifikowalny, Grantobiorca w polu WYDATKI

KWALIFIKOWALNE wpisuje wartos¢ brutto wydatku. Pole WYDATEK
13
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NIEKWALIFIKOWALNY PODATEK VAT OD KOSZTOW KWALIFIKOWALNYCH wpisa¢
wartos¢ ,,0,00”, w przypadku, gdy Grantobiorca ma mozliwos¢ odzyskania podatku VAT, w polu
WYDATKI KWALIFIKOWALNE wpisuje warto§¢ netto, a VAT wskazuje, jako wydatek
niekwalifikowalny w polu WYDATEK NIEKWALIFIKOWALNY PODATEK VAT OD
KOSZTOW KWALIFIKOWALNYCH.

XI11.3. Wydatki niekwalifikowalne

W tabeli nalezy poda¢ wszelkie wydatki niekwalifikowalne, z wyjatkiem podatku VAT
od wydatkow kwalifikowalnych.

XIII.4. Suma wydatkow w ramach projektu objetego grantem

Tabela stanowi podsumowanie warto$ci wskazanych w tabelach XIII. 2. T XIII. 3. wniosku
0 powierzenie grantu.

XIV. PROMOCJA PROJEKTU

Kazdy Grantobiorca ubiegajacy si¢ o wparcie ze srodkow UE zobowigzany jest do informowania
opinii publicznej o tym, ze realizacja danego przedsigwzigcia byla mozliwa mi¢dzy innymi dzigki
unijnej pomocy finansowej.

Promocj¢ 1 informacje nalezy rozumie¢ jako zespot dziatan majacych za zadanie stworzenie
pozytywnego wizerunku funduszy europejskich. Dzialania informacyjno-promocyjne sg bardzo
istotng czescig realizacji projektu, dlatego uwzglednij je w harmonogramie prac oraz w budzecie
projektu. Wydatki zwigzane z dziataniami informacyjno-promocyjnymi moga stanowi¢ wydatki
kwalifikowalne w ramach realizowanych projektow, jednak w przypadku pomocy publicznej moga
stanowi¢ koszt niekwalifikowany.

Obowigzki informacyjne Grantobiorca to m.in.:

e oznaczanie znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich oraz herbem
wojewodztwa wszystkich dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych projektu (np.
strona internetowa, publikacje), a takze dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu (np.
dokumentacja przetargowa),

* umieszczenie plakatu lub tablicy (informacyjnej i/lub pamiatkowej) w miejscu realizacji
projektu,

* umieszczenie opisu projektu na swojej stronie internetowej,

* przekazywanie osobom i1 podmiotom uczestniczagcym w projekcie informacji, ze projekt
uzyskal dofinansowanie, np. w formie odpowiedniego oznakowania konferenciji,
warsztatow, szkolen, wystaw, targow; dodatkowo mozesz przekazywac informacj¢ w innej
formie np. stowne;j.

Dlatego w tej sekcji wskaz formy dziatan promocyjnych, opisz je oraz podaj zrodto finansowania
poszczegolnych dzialan promocyjnych.

Gdzie szukaé¢ informacji? ,,Podrecznik grantobiorcy i beneficjenta programow polityki spojnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji”’ opracowany przez Ministerstwo Rozwoju.

Ponadto, zalagcznikiem do umowy o dofinansowanie projektu jest dokument pn. ,,Obowigzki
informacyjne Grantobiorcy a” zawierajagcy instrukcje 1 wskazowki dotyczace wypelniania
obowigzkow informacyjnych i promocyjnych przez Grantobiorcy .
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Nalezy wskaza¢ formy dziatan promocyjnych, opisaé je oraz poda¢ zrddlo finansowania
poszczegolnych dziatan promocyjnych.

Opis nie powinien przekracza¢ 15 wierszy (okolo pot strony).

XV. OSWIADCZENIE

Przeczytaj doktadnie tre$¢ kazdego o$wiadczenia i zaznacz jesli dotyczy Grantobiorcy/ projektu.
Podpis i pieczatka osoby/oséb upowaznionej/'ych do skladania oSwiadczen w imieniu
grantobiorcy.

Whiosek o powierzenie grantu powinien by¢ czytelnie podpisany przez wyznaczong osobe lub
wyznaczone o0soby, uprawniong/ne zgodnie z zasadami reprezentacji danego podmiotu,
okreslonymi w dokumencie rejestrowym lub statutowym (w przypadku podpisu nieczytelnego
wymagana jest imienna pieczatka).

Mozliwa jest sytuacja, w ktorej osoba uprawniona do podpisania wniosku o powierzenie grantu
upowaznia inng osobe do jego podpisania. W takim przypadku do dokumentacji projektowej nalezy
dotaczy¢ pisemne upowaznienie w ww. zakresie.

Powyzsze zasady nalezy stosowa¢ odpowiednio do zatacznikow do wniosku o powierzenie grantu
XVI. ZALACZNIKI

W odpowiednich polach zaznacz ,Tak”, jesli dany zalacznik jest dotaczony do wniosku
o powierzenie grantu, ,,Nie” jesli dany zalacznik nie jest dotagczony lub ,,Nd.” Jesli dotaczenie
zalacznika nie jest wymagane.
Ponadto, Grantobiorca powinien dotaczy¢ do wniosku o powierzenie grantu inne dokumenty niz
wyszczegolnione na Liscie zalagcznikéw mogace pomdc w nalezytej ocenie przedstawionego
wniosku 0 powierzenie grantu.
Wszystkie ztozone wraz z wnioskiem o powierzenie grantu zalaczniki powinny by¢ kompletne,
poprawne izgodne z prawem
Zalaczniki, ktore nalezy, dotaczy¢, jako kopie poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem. Kopie
dokumentow, dotacza si¢ w formie kopii potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginalem przez
pracownika LGD, lub podmiot, ktory wydal dokument, lub w formie kopii poswiadczonych
za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza.
1. Biznesplan - Tabele Finansowe
2. Decyzja o srodowiskowych uwarunkowaniach lub stanowisko organu , ze nie musi by¢
decyzji
Grantobiorca powinien do wlasciwego organu ochrony $rodowiska (wojta , burmistrza)
wystapi¢  z zapytaniem czy dla przedsigwzigcia  bedacego przedmiotem wniosku
0 powierzenie grantu wymagane  jest uzyskanie  decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach. Je§li wlasciwy organ uzna, Ze dla przedsigwzigcia wymagane jest
uzyskanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach, Grantobiorca powinien takg decyzje
uzyska¢ 1 dostarczy¢ ja z wnioskiem. W przypadku, gdy wlasciwy organ uzna, ze dla
przedsiewziecia bedacego przedmiotem wniosku nie jest wymagane uzyskanie decyzji o
srodowiskowych uwarunkowaniach, Grantobiorca powinien
to stanowisko ( w postaci np. pisma, zaswiadczenia) dostarczy¢ wraz z wnioskiem
3. Specyfikacja zadan w ramach projektu objetego grantem
W ramach niniejszego zalacznika zt6z wlasciwy dokument w zalezno$ci od przedmiotu
rantu .
g. Dostawy - W sytuacji, gdy przedmiotem grantu bedg dostawy (np. zakup sprzetu, wartosci
niematerialnych i prawnych) w ramach zatacznika nr 3 przedstaw ich specyfikacje wskazujac,
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np. ilo$¢, rodzaj, 2-5 gtéwnych parametréw stanowigcych zrodlo wyceny, ceny jednostkowe,
przeznaczenie itp. Do parametrow stanowigcych zrodlo wyceny nalezy, np. moc, predkosc,
rodzaj
materialu. Do parametrow, ktére nie decydujg o cenie towaru nalezy np. kolor, ksztailt.
W ramach zatacznika nr 3 wskazane jest rowniez podanie uzasadnienia:
e koniecznosci/niezbgdnosci ponoszenia wydatkow w ramach projektu oraz
e konieczno$ci pozyskania $rodkow trwalych lub warto$ci niematerialnych i prawnych
niezbe¢dnych do realizacji projektu z zastosowaniem najbardziej efektywnej dla danego
przypadku metody: zakup, amortyzacja, leasing itp. (zgodnie z Wytycznymi MR
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow — rozdziat 6.12). Wymodg dotyczy wylacznie
srodkow trwalych i1 wartosci niematerialnych i prawnych o warto$ci poczatkowej
réwnej lub wyzszej niz 3 500 PLN netto.
2. Ushugi - W przypadku, gdy przedmiotem projektu beda ustugi, przedstaw ich specyfikacje.
Powinna ona zawiera¢, np. rodzaj, charakter, zakres ustugi przewidzianej do realizacji
w ramach grantu itp.
3. Wydatki niekwalifikowalne - Ze wzgledu na to, ze wydatki niekwalifikowalne
sa zwigzane z projektem, tzn. bez ich poniesienia nie jest mozliwe osiagnigcie celow projektu
wskazane jest rowniez dokonanie ich krotkiej specyfikacji w ramach niniejszego zalgcznika.
Ponadto, w odniesieniu do wydatkéw niekwalifikowalnych nalezy uzasadni¢ wykazanie ich
po stronie
wydatkéw niekwalifikowalnych (np. wydatek nie wpisuje si¢ w kategorie wydatkow
mozliwych do dofinansowania w ramach danego naboru).

4. OsSwiadczenie o prawie do dysponowania nieruchomos$cia na cele projektu objetego
grantem

Generalng zasada jest, ze dofinansowaniu moga podlega¢ jedynie granty realizowane na terenie
(w obiekcie) nalezacym do Grantobiorcy. Dlatego tez do wniosku o powierzenie grantu nalezy
dotaczy¢ o$wiadczenie, ze Grantobiorcy posiada tytut prawny do dysponowania nieruchomoscia
wynikajacy z prawa: wlasnosci, wspotwlasnosci, uzytkowania wieczystego, trwatego zarzadu,
ograniczonego prawa rzeczowego albo stosunku zobowigzaniowego, przewidujacego uprawnienie
do dysponowania nieruchomoscig na cele projektu w okresie realizacji grantu oraz jego trwatosci
(jesli dotyczy).

W ramach grantu obowigzuje jeden zalgcznik: O$wiadczenie o prawie do dysponowania
nieruchomoscia na cele projektu. Zlozenie ww. o§wiadczenia potwierdza prawo do dysponowania
nieruchomoscig na peten zakres projektu (dostawy 1/lub ustugi i/lub roboty budowlane).

W sytuacji, gdy przedmiotem grantu beda prace wymagajace czasowego zaj¢cia terenu,
nie bedacego wiasnoscig Grantobiorcy , np. utozenie podziemnych rurociggow, nalezy wskazaé
w o$wiadczeniu ze w Grantobiorca uzyskatl zgody wiascicieli gruntow na czasowe

zajecie terenu. Grantobiorca nie musi dotaczaé¢ do wniosku wypiséw z ksigg wieczystych lub aktow
notarialnych potwierdzajacych prawo dysponowania nieruchomos$cia (ztozenie falszywego
oswiadczenia jest zagrozone odpowiedzialnos$cig karng).

Powyzsze nie dotyczy sytuacji, gdy zgodnie z kryteriami wyboru grantéw Grantobiorca jest
zobowigzany do posiadania prawa do dysponowania nieruchomos$cig na cele projektu na dzien
ztozenia wniosku o powierzenie grantu .

5. Dokumenty potwierdzajace sytuacje finansowg Grantobiorcy

Grantobiorcy sa zobowigzani dotaczy¢ do wniosku o powierzenie grantu ponizsze dokumenty.
Osoby fizyczne (np. osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza)/osoby prawne
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(np. spotka z o.0., spotka akcyjna, uczelnia wyzsza, fundacja, stowarzyszenie bedace osobami
prawnymi itd.):

1) PIT/CIT za 3 ostatnie zamknigte lata obrachunkowe, oraz ponizsze dokumenty,
o ile Grantobiorca jest zobowigzany do ich opracowania zgodnie z przepisami o rachunkowosci:

2) Bilans oraz rachunek zyskow i strat — za 3 ostatnie zamkniete lata obrachunkowe

oraz za okres biezacy — zamkniete kwartaty,

3) Rachunek przeptywow pienigznych - za 3 ostatnie zamknigte lata obrachunkowe oraz za okres
biezacy — zamknie¢te kwartaly (rachunek przeptywow pieni¢znych dot. wytacznie os. prawnych).
Jezeli Grantobiorca dziata krocej niz wskazany wyzej okres powinien ztozy¢ ww. dokumenty

za okres prowadzenia dziatalnosci.

Jezeli Grantobiorca zgodnie z przepisami prawa nie jest zobowigzany do sporzadzenia danego
dokumentu/dokumentow finansowego/ych powinien przedstawi¢ stosowne wyjasnienie.
Wyjasnienie mozna ztozy¢ w formie odrgbnego pisemnego oswiadczenia Grantobiorcy
opatrzonego klauzulg ,,Jestem $§wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie

falszywych o$wiadczen”. Przyktad: Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 4a) ustawy z dnia 15 lutego 1992 r.
o podatku dochodowym od 0so6b prawnych (Dz. U z 2016 r. poz. 1888 z pozn. zm.) koscielne osoby
prawne - z niegospodarczej dziatalno$ci statutowej nie maja obowigzku prowadzenia dokumentacji
wymaganej przez przepisy Ordynacji podatkowej itp.

Na etapie oceny grantu Grantobiorca moze by¢ wezwany o dotgczenie do wniosku o powierzenie
grantu réwniez innych dokumentow pozwalajacych na oceng jego sytuacji finansowe;.

6. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT

Ten zalacznik nalezy ztozy¢ tylko w przypadku uznania podatku od towaréow i ustlug (VAT)
w ramach projektu za koszt w caloéci lub w czesci kwalifikowalny. W przypadku, gdy VAT
w ramach grantu jest w calo$ci niekwalifikowalny wowczas nie ma konieczno$ci sktadania
przedmiotowego o$wiadczenia.

Co do zasady podatek VAT moze by¢ uznany za koszt kwalifikowalny tylko wtedy, gdy
Grantobiorca nie ma prawnej mozliwosci jego odzyskania, niemniej jednak nalezy zapoznacé si¢ ze
szczegbtowymi zasadami kwalifikowania podatku VAT okreslonymi w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow (rozdzial 6.13).Co do zasady kwestie¢ kwalifikowalnos$ci podatku
VAT w ramach grantu nalezy rozpatrywaé. W przypadku, gdy informacje wskazane w zataczniku
ulegng zmianie wowczas nalezy niezwlocznie poinformowac¢ Stowarzyszenie NASZA KRAIJNA

W pierwszej czesci zatacznika znajduje sie test, ktory stanowi narzedzie pomocnicze do oceny
kwalifikowalnosci podatku VAT. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze kwesti¢ kwalifikowalnosci podatku
VAT w ramach projektu nalezy rozpatrywaé indywidualnie, z uwzglednieniem zapiséw
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw i w oparciu o przepisy ustawy o VAT oraz
rozporzadzen do tej ustawy.

7. Dokumenty rejestrowe/ statutowe Grantobiorcy
Osoba fizyczna - W zwiazku z tym, ze od 1 lipca 2011r. funkcjonuje zamiast EDG, rejestr
elektroniczny CEIDG, w ramach zatacznika nr 7 nie ma obowigzku przedkladania dokumentu
rejestrowego dla przedsigbiorcow bedacych osobami fizycznymi. Stowarzyszenie NASZA
KRAJINA dokona weryfikacji zapisow w zlozonym wniosku o powierzeniu grantu w oparciu o
WW. rejestr znajdujacy si¢ na stronie
internetowej:https://prod.ceidg.gov.pl/CEIDG/ceidg.public.ui/Search.aspx.
Przed ztozeniem wniosku o powierzenie grantu upewnij si¢, ze posiadasz wpis w CEIDG.
Spotka cywilna - W przypadku spdtek cywilnych zt6z w ramach zalacznika nr 8 kopie umowy
spotki cywilne;.
Osoba prawna — W zwigzku elektronicznym dostgpem do Krajowego Rejestru Sgdowego pod
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adresem: https://ems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu w ramach zatacznika nr 8 nie ma
obowigzku przedktadania dokumentu rejestrowego dla przedsigbiorcow bedacych osobami
prawnymi.

Koscielna osoba prawna - W przypadku kosScielnych osob prawnych nalezy ztozy¢ kopi¢ dekretu
wiadzy koscielnej powolujacego osobg prawnag lub kopi¢ wlasciwego zaswiadczenia wojewody
dotyczacego potwierdzenia posiadania osobowos$ci prawnej przez podmiot oraz wskazujacego
organ osoby prawnej.

Organizacja pozarzadowa, agencja, fundacja, stowarzyszenie - W przypadku tych podmiotéw
wymagane jest ztozenie dodatkowego zatgcznika: statutu lub innego dokumentu potwierdzajacego
prowadzenie dziatalno$ci statutowej, o ile jest to wymagane zgodnie z dokumentacjg programowa
w celu uzasadnienia, ze prowadza dzialalno$¢ non-profit (tzn. realizujac projekt nie dziatajg w celu
osiggniecia zysku, lub ze zysk jest przeznaczany na cele statutowe zgodne z projektem).

8. Oswiadczenie o spelnianiu kryteriow mikro/malego przedsiebiorstwa
To o$wiadczenie dotyczy wytacznie Grantobiorcow, ktorych projekt objety jest zasadami pomocy
publicznej (w tym pomocy de minimis), tj. Grantobiorcow spetniajacych unijng definicje
przedsigbiorcy.
1. PRZEDSIEBIORSTWO
Zgodnie z art. 1. zalacznika I GBER za przedsiebiorstwo uwaza si¢ podmiot prowadzacy
dzialalno$¢ gospodarczag bez wzgledu na jego forme¢ prawng. Zalicza si¢ tu
w szczegblnosci osoby prowadzace
dziatalno$¢ na wilasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujace si¢ rzemiostem lub inng
dziatalnoscia, a takze spoiki lub stowarzyszenia prowadzace regularng dziatalnos¢
gospodarczg.
2. KATEGORIE PRZEDSIEBIORSTW
Zgodnie z art. 2 zalacznika [ GBER:
W kategorii MSP male przedsiebiorstwo definiuje sic jako przedsiebiorstwo, ktore
zatrudnia mniej niz 50 pracownikow i ktoérego roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie
przekracza 10 milionow EUR.
W kategorii MSP mikroprzedsiebiorstwo definiuje sic jako przedsigbiorstwo, ktore
zatrudnia mniej niz 10 pracownikow 1 ktorego roczny obrot lub roczna suma bilansowa nie
przekracza 2 milionow EUR.
Wyrazone w EUR wielkosci przelicza si¢ na zlote wedlug $redniego kursu oglaszanego
przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego wybranego do okreslenia
statusu przedsigbiorcy.
W zalaczniku nr 8 nalezy zaznaczy¢, czy Grantobiorca nalezy do kategorii: mikro, matych
przedsigbiorstw lub jest srednim badZz duzym przedsiebiorca.
UWAGA: STATUS PRZEDSIEBIORCY WERYFIKOWANY BEDZIE
DWUKROTNIE:
1) Na etapie oceny zlozonego wniosku o powierzenie grantu na podstawie informacji
zawartych w niniejszym zalaczniku oraz w zalaczniku nr 10 Formularzu informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.
2) Na etapie przed podpisaniem umowy o dofinansowanie grantu:

e W przypadku, gdy informacje podane w zlozonym wniosku o powierzenie grantu
ulegna zmianie, na podstawie informacji zawartych w przedtozonym ponownie na
tym etapie:

e W przypadku, gdy informacje podane w ztozonym wniosku o powierzenie grantu nie
ulegng zmianie, przed podpisaniem umowy konieczne bedzie zlozenie o§wiadczenia
potwierdzajgcego brak zmian,

o W obu wyzej wskazanych przypadkach przed podpisaniem umowy konieczne bedzie
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dostarczenie dokumentéw potwierdzajagcych wlasciwy status przedsigbiorstwa,
tj. dotyczacych stanu zatrudnienia, wielkosci osigganego obrotu oraz calkowitego
rocznego bilansu aktywow (np. ZUS DRA, ZUS ZUA, ZUS RCA, ZUS RSA, ZUS
ZWUA, PIT/CIT, Rachunek zyskoéw i strat, Bilans).
3. RODZAJE (TYPY) PRZEDSIEBIORSTW
W celu okreslenia kategorii: mikro, mate, $rednie lub duze przedsigbiorstwo nalezy
w pierwsze] kolejnosci ustali¢ rodzaj przedsiebiorstwa, tzn. nalezy ustali¢, czy jest ono
przedsi¢biorstwem samodzielnym (niezaleznym), partnerskim lub powigzanym.
W przypadku przedsigbiorstwa samodzielnego dane potrzebne do okreslenia kategorii
przedsigbiorstwa ustalane sg wytacznie na podstawie jego ksigg rachunkowych, natomiast
w przypadku przedsigbiorstw partnerskich/powigzanych nalezy do danych przedsiebiorcy
— beneficjenta odpowiednio doda¢ niektére Iub wszystkie dane przedsigbiorstwa
partnerskiego/Powigzanego.

Przedsigbiorstwo mozna jednak zakwalifikowaé jako samodzielne i w zwigzku z tym
niemajace zadnych przedsiebiorstw partnerskich, nawet jesli nizej wymienieni inwestorzy
osiggneli lub przekroczyli putap 25 %, pod warunkiem ze nie sa oni powigzani
w rozumieniu ust. 3, indywidualnie ani wspdlnie, z danym przedsi¢gbiorstwem:

a) publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital, osoby fizyczne lub grupy
osob fizycznych prowadzace regularng dziatalno$¢ inwestycyjng w oparciu o venture
capital, ktore inwestuja w firmy nienotowane na gietdzie (tzw. "anioly biznesu"),
pod warunkiem ze catkowita kwota inwestycji tych inwestorow w jedno przedsigbiorstwo
nie przekroczy 1.250.000 EUR;

b) uczelnie wyzsze lub o$rodki badawcze nienastawione na zysk;

c) inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;

d) niezalezne wtadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 milionow EUR oraz liczba
mieszkancow ponizej 5 000.

"Przedsi¢biorstwa powigzane" oznaczaja przedsigbiorstwa, ktdre pozostaja w jednym

z ponizszych zwigzkow:

a) przedsiebiorstwo ma wigkszos¢ praw gltosu w innym przedsigbiorstwie w roli
udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

b) przedsigbiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wigkszo$¢ czlonkéw organu
administracyjnego, zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsigbiorstwa,

¢) przedsigbiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wplyw na inne przedsigbiorstwo na
podstawie umowy zawartej z tym przedsigbiorstwem lub postanowien w jego statucie lub
umowie spotki;

d) przedsiebiorstwo bedace udzialowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego
przedsiebiorstwa

kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi udzialowcami/akcjonariuszami lub
cztonkami tego przedsigbiorstwa, wigkszos¢ praw glosu udzialowcow/akcjonariuszy lub
cztonkéw w tym przedsigbiorstwie.

Zaklada sie, ze wplyw dominujacy nie istnieje, jezeli inwestorzy wymienieni w ust. 2
akapit drugi nie angazuja si¢ bezposrednio lub posrednio w zarzadzanie danym
przedsigbiorstwem, bez uszczerbku dla ich praw jako udzialowcow/ akcjonariuszy.
Przedsigbiorstwa, ktore pozostaja w jednym ze zwigzkoéw opisanych w akapicie pierwszym
za posrednictwem co najmniej jednego przedsigbiorstwa, lub jednego z inwestorow,
o ktérych mowa w ust. 2, rOwniez uznaje si¢ za powigzane. Przedsigbiorstwa pozostajace
w jednym z takich zwigzkow za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy osob fizycznych
dziatajacych wspoélnie rowniez uznaje si¢ za przedsiebiorstwa powiazane, jezeli prowadza
one swoja dziatalnos¢ lub czes¢ dziatalnosci na tym samym rynku wiasciwym lub rynkach
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pokrewnych. Za "rynek pokrewny" uwaza si¢ rynek dla danego produktu lub ustugi
znajdujacy si¢ bezposrednio na wyzszym lub nizszym szczeblu rynku w stosunku do rynku
wlasciwego.

Poza przypadkami okreSlonymi w ust. 2 akapit drugi przedsiebiorstwa nie mozna
uznac za male lub Srednie przedsi¢biorstwo, jezeli 25 % lub wigcej kapitalu lub praw
glosu kontroluje bezposrednio lub posrednio, wspolnie lub indywidualnie, co
najmniej jeden organ publiczny.

Przedsigbiorstwa moga ztozy¢ o$§wiadczenie o swoim statusie prawnym przedsigbiorstwa
samodzielnego, przedsiebiorstwa partnerskiego lub przedsigbiorstwa powigzanego,
zalgczajac dane dotyczace putapow okreslonych w art. 2. O$wiadczenie mozna zlozy¢
nawet wtedy, gdy kapitat jest rozdrobniony w stopniu uniemozliwiajgcym okreslenie
wladciciela, w ktorym to przypadku przedsigbiorstwo w dobrej wierze o$wiadcza, ze w
sposOb prawnie uzasadniony moze przyjac, iz 25 % lub wigcej jego kapitatu nie jest w
posiadaniu innego przedsigbiorstwa ani we wspdlnym posiadaniu wigkszej liczby
powigzanych przedsiebiorstw. O$wiadczenia takie nie wykluczaja kontroli 1 postepowan
wyjasniajacych przewidzianych w przepisach krajowych lub unijnych”.

4. DANE WYKORZYSTYWANE DO OKRESLANIA LICZBY PERSONELU
| KWOT FINANSOWYCH ORAZOKRESY REFERENCYJNE

Do okres$lania liczby personelu i kwot finansowych wykorzystuje si¢ dane odnoszace si¢
do ostatniego zatwierdzonego okresu obrachunkowego i obliczane w skali rocznej.
Uwzglednia si¢ je poczawszy od dnia zamknigcia ksiag rachunkowych. Kwota wybrana
jako obrot jest obliczana z pominigciem podatku VAT 1 innych podatkéw posrednich.
Jezeli w dniu zamknigcia ksigg rachunkowych dane przedsiebiorstwo stwierdza, ze w skali
rocznej przekroczyto putapy zatrudnienia lub putapy finansowe lub spadio ponizej tych
pulapoéw, uzyskanie lub utrata statusu $redniego, matego lub mikroprzedsigbiorstwa
nastepuje tylko wowczas, gdy zjawisko to powtdrzy sie w ciggu dwoch kolejnych okresow
obrachunkowych. W przypadku nowo utworzonych przedsigbiorstw, ktorych ksiggi
rachunkowe nie zostaly jeszcze zatwierdzone, odpowiednie dane pochodzg z szacunkéw
dokonanych w dobrej wierze w trakcie roku obrotowego.

5. LICZBA PERSONELU

Zgodnie z art. 5 zalacznika I GBER:

Liczba personelu odpowiada liczbie rocznych jednostek pracy (RJP), to jest liczbie
pracownikow zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w obrgbie danego
przedsigbiorstwa lub w jego imieniu w ciggu catego uwzglednianego roku referencyjnego.
Praca osob, ktore nie przepracowaty petlnego roku, oséb, ktore pracowaty w niepetnym
wymiarze godzin, bez wzgledu na dlugo$¢ okresu zatrudnienia, lub pracownikow
sezonowych jest obliczana jako czg¢$¢ utamkowa RJP. W sktad personelu wchodza:

a) pracownicy;

b) osoby pracujace dla przedsigbiorstwa, podlegajace mu i uwazane za pracownikéw na
mocy prawa krajowego,

c) wiasciciele-kierownicy;

d) partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie 1 czerpigcy z niego
korzysci finansowe.

Praktykanci lub studenci odbywajacy szkolenie zawodowe na podstawie umowy
o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie wchodza w sktad personelu. Nie wlicza si¢
okresu trwania urlopu macierzynskiego ani wychowawczego.

6. USTALANIE DANYCH PRZEDSIEBIORSTWA

W przypadku przedsigbiorstwa samodzielnego dane dotyczace zatrudnienia oraz wielkos$ci
przychodoéw 1 majatku ustalane sa wytacznie na podstawie jego ksigg rachunkowych.
W przypadku, gdy Grantobiorca pozostaje z innym przedsigbiorca w zwigzku
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przedsigbiorstw partnerskich badz zwigzanych, dokonuje obliczenia odpowiednio
skumulowanych danych tych przedsigbiorcow ze swoimi danymi.
Co do zasady kumulowanie danych odbywa si¢ na podstawie ponizszych zasad:

e W przypadku przedsiebiorstw partnerskich, do danych przedsi¢gbiorstwa
beneficjenta dotyczacych zatrudnienia oraz wielkosci przychodow i majatku dodaje
sic dane kazdego przedsicbiorstwa partnerskiego, proporcjonalnie do
procentowego udziatu w kapitale lub w prawie glosu. W przypadku holdingow
typu cross-holding stosuje si¢ wickszy udziat procentowy.

e W przypadku przedsiebiorstw zwigzanych do danych przedsigbiorstwa
beneficjenta dotyczacych zatrudnienia oraz wielkosci przychodow i majatku dodaje
si¢ W 100% dane przedsi¢biorstwa zwiazanego.

W przypadku przedsigbiorstva samodzielnego dane, w tym dane dotyczace liczby
personelu, ustalane sg wytacznie na podstawie jego ksiag rachunkowych.

W  przypadku przedsigbiorstwa majacego  przedsigbiorstwo  partnerskie  lub
przedsiebiorstwa powigzane dane, w tym dane dotyczace liczby personelu, okresla si¢ na
podstawie ksigg rachunkowych i1 innych danych przedsigbiorstwa lub, jezeli istnieja,
skonsolidowanego  sprawozdania  finansowego  danego  przedsi¢biorstwa  lub
skonsolidowanego sprawozdania finansowego innego_przedsigbiorstwa, w ktorym ujete
jest dane przedsigbiorstwo. Dane, o ktérych mowa w pierwszym akapicie, uzupetnia si¢
danymi dotyczacymi kazdego przedsicbiorstwa partnerskiego znajdujacego si¢
bezposrednio na wyzszym lub nizszym szczeblu rynku w stosunku do danego
przedsigbiorstwa. Uzupelienie danych jest proporcjonalne do procentowego udziatu
w kapitale lub prawach glosu (zaleznie od tego, ktéra z tych wartosci jest wigksza).
W przypadku holdingéw typu cross-holding stosuje si¢ wickszy udziat procentowy.

Dane, o ktorych mowa w pierwszym i drugim akapicie, uzupetnia si¢ petnymi danymi
kazdego przedsigbiorstwa, ktore jest bezposrednio lub posrednio powigzane z danym
przedsigbiorstwem, jesli dane te nie zostaty podane wczesniej w ramach skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

Do celow stosowania ust. 2 dane przedsigbiorstw partnerskich danego przedsi¢biorstwa
pochodza z ich ksiagg rachunkowych i innych danych, w tym skonsolidowanego
sprawozdania finansowego, o ile istnieje. Dane te uzupelnia si¢ pelnymi danymi
przedsiebiorstw, ktore sag powigzane z tymi przedsigbiorstwami partnerskimi, jesli dane te
nie zostaly podane wczesniej w ramach skonsolidowanego sprawozdania finansowego.
Do celéw stosowania tego samego ust. 2 dane przedsiebiorstw, ktére sa powigzane
z danym przedsigbiorstwem, pochodza z ich ksigg rachunkowych i innych danych, w tym
skonsolidowanego sprawozdania finansowego, o ile istnieje. Dane te uzupelnia si¢
proporcjonalnie danymi kazdego ewentualnego przedsigbiorstwa partnerskiego takiego
przedsigbiorstwa powigzanego, znajdujacego si¢ na wyzszym lub nizszym szczeblu rynku,
chyba ze zostaty one juz ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym w stosunku
co najmniej proporcjonalnym do udziatu okreslonego w ust. 2 akapit drugi.

W przypadku gdy w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym brakuje danych
dotyczacych liczby personelu w danym przedsigbiorstwie, dane te oblicza si¢ przez
proporcjonalne zestawienie danych od przedsigbiorstw partnerskich oraz przez dodanie
danych od przedsigbiorstw, z ktérymi dane przedsiebiorstwo jest powigzane”.

9. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.
Ten zatacznik dotyczy wylacznie Grantobiorcow , ktorych projekt objety jest zasadami pomocy de

minimis.
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W ramach zalagcznika nr 9 nalezy zlozyé, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 24 pazdziernika 2014 r (poz.1543) —w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez
podmiot ubiegajgcy si¢ o pomoc de minimis

10. Oswiadczenie Grantobiorcy dotyczace pomocy de minimis

Ten zalgcznik dotyczy wytgcznie Grantobiorcow , ktorych projekt objety jest zasadami pomocy

de minimis. W wierszu a) nalezy wykaza¢ kazda pomoc de minimis, ktorg otrzymat Grantobiorca
w biezacym roku podatkowym oraz w dwoch poprzedzajacych latach podatkowych. Wskazana
pomoc de minimis powinna wynika¢ z zaswiadczen wydanych Grantobiorcy przez podmiot
udzielajacy pomocy. Zgodnie z art. 5 ust. 3¢ ustawy 30 kwietnia 2004 r.o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1808 z pozn. zm.), podmiot udzielajacy
pomocy jest zobowigzany z urzedu do wydania za§wiadczenia o udzielonej pomocy de minimis.
Grantobiorca nie jest zobowigzany do dolgczania do wniosku powierzenie grantu zas§wiadczen
o uzyskanej pomocy de minimis (zlozenie falszywego os$wiadczenia jest zagrozone
odpowiedzialnoscig karng). W wierszu b) i ) nalezy poda¢ warto$¢ pomocy de minimis wynikajaca
odpowiednio z sekcji A pkt 9 1 10 Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢
0 pomoc de minimis (w tym Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de
minimis przez przedsigbiorc¢ wykonujacego ustuge $wiadczong w  ogblnym interesie
gospodarczym).

Powyzsze informacje stuza weryfikacji zgodnoS$ci projektu z zapisami: rozporzadzenia 1407/2013
oraz rozporzadzania 360/2012.

Zgodnie z art. 3 ust. 2 rozporzadzenia nr 1407/2013 - Catkowita kwota pomocy de minimis
przyznanej przez panstwo cztonkowskie jednemu przedsigbiorstwu 29 nie moze przekroczy¢ 200
000 EUR w okresie trzech lat podatkowych. Catkowita kwota pomocy de minimis przyznanej przez
panstwo cztonkowskie jednemu przedsiebiorstwu prowadzacemu dziatalno§¢ zarobkowa w zakresie
drogowego transportu towarow nie moze przekroczy¢ 100 000 EUR w okresie trzech lat
podatkowych. Pomoc de minimis nie moze zosta¢ wykorzystana na nabycie pojazdow
przeznaczonych do transportu drogowego towarow.

Zgodnie z art. 2 ust. 2 rozporzadzenia 360/2012 - Catkowita wartos§¢ pomocy de minimis
przyznanej jednemu przedsigbiorstwu wykonujacemu ustugi $wiadczone w ogoélnym interesie
gospodarczym przez dowolny okres trzech lat budzetowych nie moze przekroczy¢ 500 000 EUR.
Na potrzeby analizy przestrzegania ww. putapow nalezy bra¢ pod uwage lata wykorzystywane
przez podmiot gospodarczy do celow podatkowych. Stosowny okres trzech lat nalezy oceniac
w sposob ciagly, zatem dla kazdego przypadku nowej pomocy de minimis nalezy ustali¢ taczna
kwot¢ pomocy de minimis przyznang w ciggu danego roku podatkowego oraz dwoch
poprzedzajacych go lat podatkowych.

Uwaga. LGD dokonuje weryfikacji kwestii kumulacji pomocy de minimis dwukrotnie: na etapie
oceny ztozonego wniosku o powierzenie grantu oraz na etapie podpisania umowy o udzielenie
grantu. Grantobiorca przed podpisaniem umowy bedzie zobowigzany zaktualizowaé zalacznik:
Oswiadczenie Grantobiorcy dotyczgce pomocy de minimis. Wypelniajgc zatgcznik nalezy pamigtac
0 zachowaniu spdjnosci z zalacznikiem nr 10 Formularzem informacji przedstawianych przy
ubieganiu si¢ 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie/Formularzem informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.

Na etapie zlozenia wniosku o powierzenie grantu- Grantobiorca wraz z wnioskiem o powierzenie
grantu dostarczy¢ musi:

o Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktorym ubiega

si¢ o pomoc , oraz w ciggu 2 lat poprzedzajacych go lat (np. wniosek ztozony

o udzielenie grantu wptynal 10 sierpnia 2018 roku. Nalezy dostarczy¢ zaswiadczenia

0 pomocy de minimis zarok 2016 i 2017 oraz od 1 stycznia 2018r. do 10 sierpnia 2018r.),
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albo oswiadczenie o wielkoSci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie albo
oswiadzcenia o nieutrzymaniu takiej pomocy w tym okresie

e Informacji niezb¢dnych do udzielenia pomocy de minimis, dotyczacych w szczegolnosci
Grantobiorcy i prowadzonej przez niego dzialalnoSci gospodarczej oraz  wielkoSci
1 przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujgcych si¢ do objecia pomoca , na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona
pomoc de minimis. Odbywa si¢ to poprzez zlozenie przez podmiot wnoszacy
o udzielenie grantu formularza informacji przedstawionych o ubieganie si¢ o pomoc de
minimis stanowigcego zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca
2010roku w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢
0 pomoc de minimis ( Dz.U. z 2010r., nr 53, poz.311)

Przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu:

e Grantobiorca przed podpisaniem uméw zostaje wezwany odo dostarczenia wszystkich
zaswiadczen o pomocy de minimis , jakie otrzymal w roku , w ktorym ubiega si¢
0 pomoc, oraz w ciggu 2 lat poprzedzajacych go lat , albo dostarcza o§wiadczenie
o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej] w tym okresie , albo o$wiadczenia
0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

11. Oswiadczenie Grantobiorcy o nierozpoczeciu realizacji projektu objetego grantem przed
dniem zlozenia wniosku o powierzenie grantu.

Grantobiorca sktada oswiadczenie o tym iz nie rozpocznie i ze nie rozpoczal realizacji projektu
objetego grantem przed dniem podpisania umowy o powierzenie grantu

12. Dokumentacja ZUS
13 Ewidencja sSrodkow trwalych

Ewidencja srodkow trwalych obejmujaca rzeczowe sktadniki majatku zwigzane z wykonywang
dziatalnos$cig zawierajaca wymagane prawem dane.

14 Inne niezbedne dokumenty wymagane prawem lub kategoria projektu objetego grantem:

1. Wydruk CEIiDG/KRS

Grantobiorca sktada CEiDG / KRS w celu weryfikacji prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
na obszarze LGD

2. O$wiadczenie o zatrudnieniu pracownika

Grantobiorca sktada oswiadczenie o zatrudnieniu pracownika, w przypadku gdy w szkoleniu
brat udziat pracownik Grantobiorcy

3. Dokumenty potwierdzajace zatozone koszty

Grantobiorca sktada dokumenty ( mogg nimi by¢ oferty, faktury, wydruki ze stron
internetowych, broszury, katalogi) potwierdzajace zalozone koszty we wniosku. Dokumenty te
powinny zawierac :

- wskazanie sprzedawcy/ustugodawcy

- przedmiot zakupu/ustugi

- podstawowe parametry techniczne sprzetu /charakterystyke ushugi

- cen¢ netto oraz brutto badz stawke podatku VAT
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- podpis oferenta lub zrodlto , z ktérego dokumentu pochodzi (np. $ciezke do stronny www.)
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